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I'mars 1991 organiserade IUI en konferens i anledning av tekn. dr Curt Nicolins 70-
drsdag. Temat var: Capital: Its value, its rate of return and its productivity. Curt
Nicolin lyssnade ndr Michael Intriligator inleder den avslutande diskussionen.

Pontus Braunerhjelm och Gunnar Eliasson, IUI, presenterade en uppsats om det
osynliga kunskapskapitalets betydelse for produktionen. Lars Nabseth var ordféran-
de.



Lawrence J. Lau (till vinster) lyssnade intensivt nir Ernst Berndt, M.1.T., presentera-
de en uppsats om det offentliga infrastrukturkapitalet. Bredvid honom Jan Sider-
sten, Uppsala Universitet.

Bland mdnga gistforskare pa institutet  Georgi Trofimov fran Institute of Mark-
aterfinns Gérard Ballot fran Universitét et Problems, Moskva.
de Paris 11.



et S e s I » ‘
I december 1991 besiktes institutet av nobelpristagaren i ekonomi Ronald Coase.

I december 1992 besoktes institutet av nobelpristagaren i ekonomi Gary Becker.
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Forord

Industriens Utredningsinstitut (IUT) har under mer 4n 50 4r verkat som en
privat akademi i den i allt vésentligt offentliga akademiska virlden. Efter
ndgra trevande ar kom IUIs framsta uppgift att bli att fungera som en alter-
nativ rost i forskarvirlden. Inte bara problem som direkt berdrde industri-
foretagen togs upp, utan ofta storre frigor av betydelse for hela den svenska
ekonomin, sérskilt frigor som institutets styrelse uppfattade som féorsummade
i forskningen.

Detta &r kanske inte si markligt. Industrin péverkar pd ett betydande
sdtt hela den svenska ekonomin. Det mesta som pagér i ekonomin har ndgon
betydelse for industrin. Institutets ursprung kan ocksd &terféras till just det
forhdllandet att industriledarna fann det angelédget att politiska beslut byggde
pad bittre fakta dn tidigare om hur foretagen fungerar i ett nationellt
ekonomisk-politiskt sammanhang.

Uppgiften har inte blivit mindre idag. Under senare decennier har
ekonomin alltmer internationaliserats, och den utvecklingen forstérks av EES-
avtalet och den férvintade EG-anslutningen. Ett av IUISs stora projekt handlar
ocksd om den férvintade ekonomiska verkligheten, nir dessa fordndringar
genomfors.

Stora krav stills dessutom p& IUIs forskning for att i tid prestera de
fakta som 4r nodvindiga for att utvdrdera den politiska ekonomins starka till-
vaxt. En indikation pé den tillvixten &r att offentliga utgifter som andel av
BNP fran IUIs start 1939 till 1992 har vuxit frdn cirka 18 procent till 70
procent. Frégan har rests om Sverige ndrmar sig gransen for en fungerande
marknadsekonomi. IUI arbetar dérfor sedan ett par &r med det stora projektet

Marknadsekonomins grinsvillkor.

Stockholm i april 1993

Curt Nicolin
Styrelseordférande
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1 Marknadsekonomins grinsvillkor

av Gunnar Eliasson

Valet mellan central politisk styrning och en fri marknadshushéllning péverkar
i hog grad en ekonomis 1&ngsiktiga tillvixt. Detta val har under senare &r
kommit att std i centrum for IUIs forskning. En utgdngspunkt har varit den
begrinsade kunskap om hur en nationell ekonomi fungerar som kénnetecknar
alla beslutsfattare, och kanske i férsta hand den centrala statsmakten. Den
senare mdste “forstd” sdvil ekonomin i sin helhet som de egna &tgidrdernas
inverkan p& ekonomin och dess beslutsfattare. Sérskilt svért dr att fi ett
helhetsgrepp pd ekonomins dynamik och 1dngsiktiga ekonomiska utveckling.
Mojligheterna till helhetsuppfattning sétter sndva granser for politiken.

Ingen ekonomi kan dock fungera effektivt utan en viss ordning i form av
regler, lagar, konventioner, etik och kulturell gemenskap. Men det finns en
gréns, bortom vilken ordningen kviver initiativ. Var den grénsen gér har blivit
en allt viktigare friga i forskningen, som alltmer miste koncentreras till
utformningen av ekonomins institutioner, Den svenska ekonomin hér till de
mest politiska ekonomierna bland industrilinderna utanfor det tidigare Ost-
blocket. Dessa problem ar dérfor mycket aktuella i vart land, sdrskilt mot
bakgrund av den “pégéende krisen”, som kréver centrala politiska beslut om
hur radikala systemforéndringar skall genomforas. Det dr en mycket grannlaga
uppgift for de politiker som sjélva bidragit till att skapa Sveriges kris att klara
den betydligt mer kompetenskrivande uppgiften att komma ur krisen.

For ndrvarande gér forskningen pd IUI om dessa problem under sam-
lingsrubriken Marknadsekonomins grinsvillkor (se s. 112). Problemet dr hur
den optimala ordningen etableras. Vi angriper problemet frén ett stort antal
utgdngspunkter. Projektet utnyttjar dirfor en stor del av den inom institutet
pégdende forskningen och visar p& hur man kan organisera forskningen pa ett
decentraliserat sitt och samtidigt uppnd de synergier som krévs for att ndgra
av samhillets stora frigor skall kunna belysas i ett sammanhang. Ytterligare

tvd stora projekt har blivit sirskilt viktiga, for att skapa den helhetsbild av
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svensk ekonomi som vi efterstrévar, nimligen Europaprojektet (se s. 119) som
belyser svensk industris alltmer omfattande integration med omvirlden samt
projektet Arbetsmarknadens institutioner (se s. 126) som behandlar ménniskans
féorméga att med kompetens bidra till produktionen, samt att sjélv klara de
anpassningar som en tillvixtekonomi kréver. Minniskan péverkar i hog grad
utformningen av ekonomins institutioner genom den politiska processen.
Osteuropas kaotiska ekonomiska situation och férsoken att samtidigt savil
avreglera EG internt som centralstyra det frén Bryssel ger dessa projekt inte
bara forstirkt aktualitet. De fordndringar som &dger rum i vérlden utgér
samtidigt ett utomordentligt intressant studiematerial, som den svenska

politiken kan lira sig av.

Tre frigor

De frdgor som tas upp ér for det forsta ldngsiktiga till sin natur. Den
ekonomiska tillvaxten stir i centrum som maélvariabel. Vilka grundliggande
forutsittningar méste vara uppfyllda for att en marknadsekonomi skall fungera
bra vad giller uthdllig tillvixt med rimliga fordelningskonsekvenser? Vilka
krav méste stillas pd foretag och individer? Var gér grinsen fér meningsfull
ekonomisk politik? Var, och hur 1&ngt, kan politik, byggd pa central kunskap
forbéttra medborgarnas ekonomiska situation? Vid vilken grad av central
politisk inblandning borjar en marknadsekonomi fungera déligt?

Vi stéller for det andra frigan vilka institutioner en fungerande
marknadsekonomi kraver (Eliasson 1992d). Vi har funnit det nédvindigt att
studera det dgande (property rights), den minimala ekonomiska frihet, samt
de regler och den etik som krivs for att de produktivitetsskapande marknads-
mekanismerna skall fungera i ett sammanhang. Nyféretagandet kan visas ha
stora positiva effekter pd mycket 1ang sikt. Vad bestimmer nyforetagandet i
ekonomin (se Braunerhjelms artikel)? Ar det for 14gt och har det haimmats av
de stora foretagens dominans, den offentliga sektorns regleringar och skatter,
eller av en for 1dngsam utslagning av déliga féretag? Hur ser den organisation
av ekonomin ut som &r effektiv nér det géller att mobilisera tillvixtkrafterna,

men som inte utsdtter méanniskorna for alltfor stora, oférutsebara férdndringar
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i deras ekonomiska nirmilj6, det vill siga hur sinker man individens riskniva,
s& att ménniskorna inte genom det politiska systemet motsitter sig férind-
ringar? Det senare handlar i betydande utstrackning om hur landets socialfér-
sakringssystem konstruerats. Hur balansen mellan ekonomisk effektivitet och
social stabilitet ordnas politiskt avgor pé 1ang sikt landets konkurrenskraft och
ekonomiska framgldng. Det dr darfor sirskilt angeldget att kunna fa ett
kvantitativt grepp pad hur politik i dag, for att tillgodose den nuvarande
generationens kortsiktiga intressen, paverkar ndsta generations vélfird. Svaret
ligger i hur de institutioner som reglerar samspelet mellan ekonomi, kultur
och politik utformas.

Den tredje frigan &r mer teknisk. Hur pdverkar man egentligen frin
centralt hall en ekonomi som via utrikeshandel, produktion och investeringar
samt finansiella transaktioner 4r hirt integrerad med dvriga industrildnders
ekonomi? Vad kan regering och riksdag itgirda i syfte att fordndra inkomster-
nas fordelning, att péverka de privata féormogenheternas storlek eller att
minska arbetslosheten om de svenska foretagens investeringar, som ett resultat
av sddana atgirder, okar i utlandet i stillet for i Sverige eller om kompetent
arbetskraft av &tgirderna lockas ut ur landet? Vilka uppgifter utéver att
hindra inflation med hog arbetsloshet har politiken, nir den svenska rdntan
sitts av de internationella finansmarknaderna? Inom projektet Marknads-
ekonomins grinsvillkor studeras ett forsummat alternativ till konventionell

makropolitik, ndmligen att férindra ekonomins institutioner.

For enkel analys utan sammanhang leder litt fel

Att uppnd resultat som kan végleda politiken och fora tinkandet in pd nya
banor forutsétter svar pd ovannidmnda “stora” frégor. Utan ett intellektuellt
system, en teori med vars hjélp de stora frdgorna kan besvaras, har svaren pd
de mindre delfrdgorna ett mycket begrénsat intresse. De blir till och med ofta
felaktiga dérfor att sammanhanget tappas bort. I betydande utstrdckning
saknar dock nationalekonomin metoder att studera stora systemfrdgor. Vad
som av tradition exkluderats i analysen &r just institutionella férdndringar.

Detta 4r olyckligt eftersom ekonomisk tillvixt handlar om 1&ngsiktiga férlopp
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som paverkar ekonomins institutioner och organisation. En férklaring av
ekonomisk tillvixt kraver darfér ocksd en férklaring av ekonomins organi-
sation och aktorernas (foretagen, individerna) dynamiska beteende i mark-
nader. Har har forskningen knappast borjat. Utvecklingen av de nya, nédvénd-
iga metoderna himmas dessutom av de betydande akademiska risker som &r
forenade med att ge sig in p& nya forskningsomréden, som berdr flera olika
akademiska discipliner och didr metoderna &nnu inte stabiliserats. Detta dr
beklagligt och understryker behovet av manga roster inom forskningen.

IUI har under storre delen av sin tillvaro engagerat sig i 1dngsiktigt
syftande, tvdrvetenskapliga forskningsproblem som vi ansett viktiga och fér-
summade, och flera génger tagit pd sig stora, riskabla forskningsuppgifter, dir
sdvil ny metodutveckling som omfattande datainsamling krdvts. Denna innova-
tiva, akademiska tradition 6nskar vi fortsétta och forstirka. Projektet Mark-

nadsekonomins gransvillkor hor dit.

Nya metoder krivs

Nir firdiga metoder inte kan hidmtas direkt frén litteraturen maéste de
utvecklas. IUI arbetar dirfér sedan mdnga &r med utvecklingen av en
kvantitativ metod — en modell av vad vi kallar den experimentellt organiserade
ekonomin — med vars hjilp det d&r mdjligt att studera hur hindelser pd den
niva dir beslut fattas piverkar den makro-ekonomiska utvecklingen. Eftersom
sddana beslut fattas i foretag och av individer méste de alltid ha en effekt pa
bade 1dng och kort sikt. Om makroanalysen tas ned pd den nivd dir besluten
fattas blir det dessutom mojligt att studera just avvdgningen mellan lng och
kort sikt, samt mellan ekonomisk tillviixt och ménniskornas individuella vil-
fardsupplevelser (inkomst, ekonomisk trygghet, fordelning etc). Det handlar
om hur virden i dag blir hogre véirden i morgon. Finansmarknaderna har en
central roll ndr det giller avvégningen mellan ldng och kort sikt. Detta
illustreras av venture-marknadens svirigheter att finansiera nyetableringar.
Den linga sikten &r avgérande for s&vil entreprendren sjilv som hans
finansidrer, och en gemensam kompetensnivd hos dgare och finansiirer dr

nddvindig for att affirsrisken skall kunna héllas 13g och 1&ngsiktiga inve-
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steringar komma till stdnd (se Pelikans och Meyersons artiklar). Mikro-makro-
analys blir ddrmed en metod inom vars ramar konsekvenserna p4 makronivd
av begrénsningar i individens och foretagens frihet att fatta egna beslut kan
studeras.

Storleken, ambitionsnivén, den praktiska inriktningen samt risknivin gér
dock att dven om projektet Marknadsekonomins gransvillkor ir 1ingsiktigt
syftande grundforskning s& kan anslag fér denna typ av stora projekt normalt
inte sokas frdn reguljdra forskningsstiftelser. Finansiering méste ordnas pa
annat hall. Aven inom forskningen krivs en kompetent venture-marknad. TUI
har under hela sin 50-iriga historia varit en sddan akademisk venture-
institution — en privat akademi. Vir tidigare forskning gér oss dessutom vil
rustade att ta hand om denna typ av stora projekt, syftande till att uppnd den
helhetsuppfattning som krdvs for att klargéra var grénserna foér meningsfull
ekonomisk politik gir. Det som &r nytt, det som hdjer projektets innovations-
nivd och det som utgor den stora utmaningen r samordningen av delprojekt,
s& att ett intellektuellt grepp pd helheten, den ekonomiska tillvixten, skall
kunna uppnds. S&vil en jimférelse av olika linder, som en ekonomisk
historisk studie visar att ekonomisk tillvdxt inte dr en sjdlvklarhet. Samma
jimforelse visar dven att en fri marknadsekonomi ir ndgonting mycket
ovanligt, samt — vilket 4r virt att notera — att ingen kdnd organisationsform
utdver en nigorlunda fri marknadsekonomi har varit kapabel att skapa
1&ngsiktigt uthdllig och snabb ekonomisk tillvixt. Detta gor angivandet av
granser for central ekonomisk politik till en sjdlvklar uppgift for den

ekonomiska forskningen.

Politik som forstér

Att fora klok politik dr svirt och politikernas incitament ir inte alltid
utformade for samhillets basta, sdrskilt ndr hinsyn tas till nésta generations
bésta. Erfarenheter frin sdvil utvecklade industrilinder som u-lédnder och inte
minst §ststaterna visar att mindre vil genomtinkta, offentliga ingrepp i en
marknadsekonomi kan fi katastrofala foljder for ett lands langsiktiga

ekonomiska utveckling. Detta giller framfor allt ingrepp som berdr ekonomins
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institutioner och organisation, det vill siga de foérhdllanden som reglerar
foretagens och individernas incitament och mdjligheter att bidra till samhéllets
produktion (se Pelikans och Folsters artiklar). Av samma skil har de
nodvindiga f6rsok till reformering av rddande ordning mot mera marknads-
missiga 10sningar, som for nérvarande pdgdr i flera industrilidnder, ofta
misslyckats, och ibland pé ett sddant sitt att det nddvindiga regimskiftet
dventyrats (se Folster m.fl. 1993). Att belysa konsekvenserna av olika
offentliga ingrepp dr ddrfor en viktig del av projektet Marknadsekonomins
gransvillkor.

De olika delprojekten har valts for att de var for sig skall ge svar pé
mycket konkreta frigor med hjdlp av internationellt erkénda vetenskapliga
metoder. For att det skall bli mdjligt att med hjélp av dessa delstudier skapa
den helhetsbild av en ekonomis dynamik som krdvs for att klarldgga just
grinserna for politikens méjligheter att hoja landets viélfard méste dock nya
metoder utvecklas for (a) att féra mikroresultaten (foretaget) upp till makro-
planet samt (b) att kunna studera utvecklingen dver tiden. Sjélva valet av
metodik péverkar i hog grad tolkningen av de data som anvinds. Innan dessa
metoder utvecklats pd ett sidant sitt att betydelsen av val av metod kan
beaktas bor nationalekonomisk analys inte liggas till grund for ldngtgdende
ekonomisk-politiska dtgirder. Mycket stora ekonomiska védrden har forstorts
nér politik forts efter felaktiga r&d. En vanlig orsak till att den ekonomiska
tillvixten upphort har varit att allokeringsfunktionerna pé de olika marknader
som skoter resursernas fordelning och anvindning férstérts av regleringar,
forbud och skatter. Arbetsmarknaden dr ett exempel. Den offentliga tjénste-
produktionen &r néstan totalreglerad och i stora delar skyddad mot konkur-
rens. Vi har redan ndmnt hur regleringen av finansmarknaderna hdjt den
politiska risknivdn och gjort 14ngsiktigt syftande projekt olonsamma. Ett annat
exempel 4r politikens inverkan pa det industriella klimatet i Sverige. Ar den
sjunkande nyetableringstakten i Sverige under hela efterkrigstiden ett resultat
av ett samtidigt férsdmrat foretagsklimat, (se Braunerhjelms artikel)? I vilken
utstrackning (se Anderssons artikel i denna skrift, samt Braunerhjelm 1990)

beror utflyttningen av svensk industris tillverkningskapacitet till utlandet pé ett
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under mdnga &r politiskt osdkert investeringsklimat i Sverige, p& osiikerheten
kring EG-frgan eller pd rent ekonomisk-tekniska dverviganden. Analysen av
dessa frégor kommer tills vidare att halta. Ingen tillfredsstéllande metod finns
for ndrvarande att arbeta in effekterna av férandrade politiska virderingar i
ekonomiska modeller. Dessutom existerar 4nnu inga féretagsbaserade makro-
modeller, som dr kapabla att forklara utlandsetableringarnas betydelse for ett

lands ekonomi (se vidare projekt IV.1e).

Hur ser den optimala ordningen ut?

Offentliga ingrepp kan ske i olika steg. Ett vanligt forsta steg mot okad
offentlig inblandning 4r att en marknad regleras. Det andra steget d4r en
6kning av den offentliga finansieringen. Slutligen kan &ven produktionen ske
i offentlig regi (nationalisering). Men det &r viktigt att komma ihig att en ren
marknadsekonomi 4r en abstraktion som inte kan existera. Alla ekonomier har
varit och &r regierade i olika hog grad. Ofta handlar det om begrénsningar av
marknadsaktorernas handlingsfrihet, ddr begrdnsningarna annars skulle ha
skapats genom sjélvreglering i marknaden. Manga industrildnder har socia-
liserat en stor del av tjansteproduktionen. Offentliga ingrepp handlar ddrfor
om att 6ka eller minska graden av offentlig styrning, och analysen blir en
fraga dels om hur mycket reglering och hur manga begrénsningar som &r bra
for ekonomins funktioner, dels om regleringsinslagen skots béttre av det
offentliga 4n av marknaden sjilv. For minga regleringar och begrénsningar
hdmmar innovationskrafterna i ekonomin. For lite ordning gér den dagliga
koordineringen ineffektiv, ndgot som inte minst hostens (1992) storningar i
finanssystemet illustrerar. Slutligen, och inte minst betydelsefull ar frégan hur
privatiseringar och avregleringar skall genomféras.

Regleringar péverkar ofta industrin direkt. Offentlig finansiering och
produktion verkar ddremot indirekt genom att skapa skattekilar i prisbild-
ningen, genom att pdverka de offentliga tjédnsternas kvalitet, samt via
infrastrukturens sammansittning. Aven om de senare effekterna 4r indirekta,

ar det i dag en vanlig uppfattning att de péverkar landets ekonomiska
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utveckling minst lika mycket som direkta regleringseffekter. En uppgift for
projektet Marknadsekonomins grinsvillkor dr darfor att beskriva hur den
optimala ordningen mellan en ren marknadsekonomi och en centralt styrd

ekonomi skulle kunna se ut, samt vilka egenskaper den har.

Institutionerna styr

De delprojekt som hittills bedrivits inom projektet Marknadsekonomins
grinsvillkor ar sévil principiella/teoretiska som empiriska till sin natur.
Teoretiska studier pégdr kring frdgan hur de institutioner som reglerar
ekonomins och marknadernas dynamik bist skall utformas. Ett problem som
sdrskilt kommer att studeras utifrén ett 1&ngsiktigt historiskt perspektiv ir
samspelet mellan (1) dganderditten (property rights), (2) individers och
institutioners frihet att ta ekonomiska initiativ och fatta sjélvstdndiga beslut
samt (3) den lagstiftning och den etik som ser till att den ekonomiska frihetens
grinser iakttas av aktorerna. Den ena sidan av detta problem (effektivitets-
sidan) handlar om att ge ekonomin en ppen, experimentell organisation. Den
andra (sociala, politiska och forsdkrings-)sidan handlar om att gora individer
och dven foretag villiga att acceptera den experimentella organisationens
sociala villkor, ndmligen att ménga forsok och misstag ofta kréivs for att f&
fram ndgra f& riktigt bra losningar. Detta dr motsatsen till den i tidigare
ekonomisk-politisk debatt forhdrskande planerarsynen, den att misstagen
skulle minimeras genom béttre prognoser och bittre central éverblick. Det
som blev ett affirsmisstag 4r sillan, som man dé uttryckte sig, ett resultat av
délig planering. Ett affirsbeslut kan inte, och bér inte (Eliasson 1990), vara
garderat mot alla upptankliga majligheter till misslyckande. Beslut méste ofta
fattas 1dngt innan man med ndgon sikerhet kan bedéma konsekvenserna av
ett nodvindigt steg mot senare mojliga affirsframgdngar.

Vér forskning pekar entydigt mot att bra prognoser, central dverblick
och planering kan vara en nog si aktningsvird ambition, men leder ofta helt

fel, sérskilt p& den nivé dér viktiga politiska beslut fattas. Klara grénser finns
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for mojligheterna att fora framgéngsrik ekonomisk politik p& prognoser.!
Déremot finns det betydande mojligheter att genom en lamplig utformning av
ekonomins institutioner ta ned beslut till de nivler dir lokal kompetens och
information finns, i foretag och hos individer, och pé detta sitt utnyttja mark-
nadssystemets enastdende formdga att effektivt allokera och anvidnda
ekonomins resurser och begransade tillgdng pd ménsklig kompetens. Det dr
viktigt att forskningen klargér hur dessa institutioner ser ut och ddrmed ocksd
var granserna glr for vilfiardsskapande offentlig inblandning i marknadens

mekanismer.

Ekonomisk organisation, konkurrenskraft och ekonomisk tillviixt

(dynamisk mikro-makroanalys)

Den ekonomiska tillvixten drivs av konkurrens via fyra olika selektionsmeka-
nismer: Nya innovativa foretag etableras, existerande féretag omorganiseras,
eller tvingas hoja sin prestanda genom rationaliseringar. De foretag som inte
klarar konkurrensen liggs ned (Eliasson 1992¢, 1993). Ekonomisk organisation
och institutioner bestimmer hur effektiva dessa selektionsmekanismer ér.
Projektet Marknadsekonomins grinsvillkor har som ambition att kvanti-
fiera dessa mekanismer. Det har dirfor organiserats kring tre olika frigor som
representerar olika organisationsformer i ekonomin. Den forsta frigan giller
regleringars, sérskilt etableringshindrens, inverkan pé tillvéixten. Den andra
giller tillvaxteffekterna av mer eller mindre socialiserad tjansteproduktion.
Vad betyder storleken pa den offentliga sektorn, dess finansiering och inrikt-
ning fér ekonomisk utveckling? Dessa tv frigor delar pd ett traditionellt sétt
upp tvd skilda forskningsfilt: analysen av marknader och analysen av offentligt
styrd produktion. Den uppdelningen &r missvisande eftersom marknads-
mekanismerna verkar overallt, &ven inom den offentliga sektorn, om &n under
dess speciella institutionella begransningar. Om marknadsmekanismerna &r for
kraftfulla springs ofta de regelsystem med vars hjilp man férsokt hlla dem

i schack, négot som inte minst valutareglerarna i olika linder under senare 4r

! Se pa denna punkt Michail Antonovs och Georgi Trofimovs intressanta uppsats (1991).
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erfarit.! Traditionell, partiell analys med statiska metoder har ingen méjlighet
att finga denna institutionella dynamik och leder dirfor mycket litt till
missforsténd. Sjilva uppdelningen av forskningsfiltet ger offentlig produktion
en sdrprégel och en sidrbehandling som kréver en béttre motivering. Den tredje
frigan knyter darfér ihop de tv3 forsta och giller vilka de makroekonomiska
konsekvenserna ir av olika lGsningar pd ekonomins organisation, agenters
beteende och konkurrensens former. Dessa effekter kan vara mycket stora.?

Frdgan kan bara besvaras med hjalp av en kvantitativ mikro-makroanalys
inom vilken just valet mellan marknadsstyrning och politisk styrning kan
studeras. Okad effektivitet i forskningen kan uppnds genom att delprojekt
systematiskt samordnas. Att fora partiella mikroresultat upp till makroplanet
via marknaden eller styrda ekonomiska system &r ett exempel. PA makronivén
fattas politiska beslut med omfattande positiva och negativa ekonomiska
konsekvenser. Politiken kan i olika grad riktas in pd att pverka villkoren for
beslutsfattande pd mikronivan eller mot att forsGka styra vissa variabler direkt.
Kombinationsméjligheterna ér i det nidrmaste odndliga. Det dr hir veten-
skapen vet minst. I dag kan vi dock inte, som de glada samhillsingenjérerna
under tidig efterkrigstid, blunda for den stora risken att géra fundamentalt fel
i politiken. Vi dr sérskilt angeldgna om att inom projektet Marknadsekonomins
griinsvillkor kunna belysa och kvantifiera de 1ngsiktiga “intergenerationella”
effekterna av olika former av ekonomisk politik, sdrskilt den politik som
dndrar ekonomins institutioner.®> Nedan féljer exempel pé sddana projekt som

héller pa att forberedas.

! Se Oxelheim 1988.

? En sammanhéllen modell for hela ekonomin, som kvantifierar dess effektivitetsskapande
ekonomiska mekanismer har under ménga &r byggts upp inom institutet. Kring denna mikro-
makromodell, som bygger pd individuella foretagsmodeller och en explicit modell av olika
marknaders dynamiska egenskaper har ett mycket omfattande datainsamlingsarbete utforts, av
en typ som ej tidigare genomforts i ndgot annat land. For en presentation av modellen och
databasen, se s. 106 samt den nyligen utkomna IUI-boken MOSES Database, 1992.

* Se Eliasson & Taymaz 1992,
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Nyetableringar och konkurser avgorande bide pi kort
och mycket ldng sikt

Forskningen kring nyetableringarnas betydelse — det lilla som gjorts i Sverige
har gjorts p& IUI (Dahmén 1950, Du Rietz 1975 och 1980 etc, Eliasson 1991a,
Braunerhjelm & Carlsson 1993) — har inte kunnat pavisa stora direkta effekter
pa makroekonomin. De stora omedelbara effekterna ér indirekta via en 6kad
marknadskonkurrens. De direkta effekterna kommer pd mycket 1dng sikt. De
statistiskt svarfingade l&ngsiktiga resultaten har tyvédrr bidragit till en
traditionell uppfattning bland ekonomer att nyetableringarna inte betyder
sdrskilt mycket for ekonomisk tillvdxt. Den traditionen passade 60-talets
centralistiska politiker alldeles utmarkt, men bygger pa en fundamental miss-
uppfattning av hur en dynamisk ekonomi fungerar. Den tar inte hénsyn till att
de positiva makroeffekterna av nyetableringar tar mycket 1ang tid. Vi vet ocksd
att det pd kort och medelldng sikt ir ett bittre utnyttjande av existerande
resurser och installerad bista teknik som forklarar storre delen av produktivi-
tetstillviixten (se Carlsson 1989, 1991, 1992a och 1993, Eliasson 1992c).
Nationalekonomin saknar i dag allmint vedertagna metoder att kvanti-
fiera och resonera sammanhingande s&vil om dessa mycket 1&ngsiktiga effekt-
er av ekonomiska héndelser i dag, som om de indirekta mekanismer som pa-
verkar marknadskonkurrensen. Deras betydelse har ddrfér underskattats i den
ekonomisk-politiska diskussionen som haft en klar tendens att koncentreras
till det som man kunnat mita och trott sig forstd. Men en ekonomi utan en
vital, innovativ nyetableringsverksamhet, samt en kraftfull utsortering av icke
konkurrenskraftig produktion (konkurser) blir s& smé&ningom en ekonomi med
14g prestanda, nigot som inte minst erfarenheten frdn skyddad offentlig

produktion illustrerar,

Konkursinstitutionen viktig

Vad vi kallar den experimentellt organiserade marknadsekonomin kénne-
tecknas av betydande oforutsebarhet p4 alla nivier. Aven p4 makroplanet &r

tillvixten ofta mycket ojimn. P4 ldgre aggregationsnivd blir svarigheten att
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férutse utvecklingen dnnu stérre. Beslut i marknaden maéste dirfér alltid till
betydande del ldggas upp som experiment som genomfors i fullt medvetande
om att de kan misslyckas. I niringslivet blir darfor felaktiga beslut och affirs-
misstag en del av den normala arbetsmiljén och skall betraktas som en normal
kostnad for ekonomisk utveckling. ”Konkursinstitutionen” 4r en lika viktig
funktion som nyetableringarna. ”"Konkursen” eller det totala finansiella
misslyckandet &r sjélvfallet en mindre lyckad konsekvens ndr det giller
ekonomisk-politiska beslut.

P23 den politiska nivdn blir misstagen ofta férodande for hela ekonomin.
Men den stokiga miljo som den experimentellt organiserade ekonomin utgér
uppskattas inte av ménniskorna. De onskar mer ordning och ber ofta sina
representanter, politikerna, skapa mer ordning, ndgot som det politiska
systemet har ytterst begransad kompetens att 4stadkomma utan att samtidigt
forstora marknadsekonomins allokeringsmekanismer. En fungerande, snabbt
vixande ekonomi méste hela tiden uppritthdlla en betydande variation i den
industriella strukturen fér att kunna klara ménga, och ibland stora afférs-
misstag, och 4nd4 visa upp en ndgorlunda stabil utveckling pd makroplanet.
Denna variation upprétthills just genom innovationer, nyetableringar och en
standig utsortering av de déliga foretagen. Det sociala problemet kan dérfor
inte 16sas genom att marknadskonsekvenserna stoppas utan bara genom att
ett fungerande socialférsékringssystem byggs upp i ekonomin. Det visar sig nu,
ndr den svenska vilfirdsekonomin ndrmar sig finansiell kollaps (Eliasson
1992a), att inte ens socialférsékringssystemets organisation kunnat 16sas pé ett

kompetent sétt inom det politiska systemets ramar.

Socialforsikringssystemet fungerar kanske bist i privat regi!

Det har under senare ar blivit allt vanligare att tala om “nedmonteringen av
den svenska vélfardsekonomin”. Projektet Marknadsekonomins gransvillkor
anldgger en helt annorlunda syn. Vi konstaterar att stérre delen av de upp-
gifter som alagts den svenska offentliga sektorn, sdrskilt socialforsdkrings-
systemet, handlar om tjdnster som efterfrigas i varje ekonomi. Stora delar av

denna tjinsteproduktion, inklusive forsdkringstjansterna, skulle utan vidare
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kunna ske under marknadens villkor, varvid i férsta hand individerna sjélva,
tillsammans med ett stort antal privata producenter skulle bestimma
produktionens inriktning,

Vad vi i dag, pd omréde efter omréde kan konstatera &r att det offent-
liga har misslyckats, men att en privat 16sning bor ha forutséttningar att
fungera. Att gradvis sldppa in privat konkurrens pd tidigare konkurrens-
skyddade marknader, som utbildning, arbetsloshetsforsdkring och sjukvérd, 4r
exempel p& ekonomisk politik som riktar in sig p& att utnyttja marknadens
institutioner for att hoja kvaliteten i produktionen. Det dr ocksd exempel pa
ett marknadsexperiment med smd sociala risker jamfért med det centrala
Overtagande av utbildning, arbetsloshetsforsikring och sjukvard som &gt rum.
Men privatisering av socialférsidkringssystemet kréver kompetens, och erfaren-
heter frdn andra linder bor studeras noggrannare &n hittills, s& att den

angelégna privatiseringen ocksd kan genomforas effektivt (Folster m.fl. 1993).

Den makroekonomiska betydelsen av ett effektivt utnyttjande

av information

Simuleringsexperiment har utforts pd institutets foretagsbaserade makro-
modell, i syfte att studera de makroekonomiska konsekvenserna av centralt
ekonomisk-politiskt beslutsfattande grundat pd bristfillig eller felaktig
information. Experimenten har lagts upp s att informationsutnyttjandet i
ekonomin varit mer eller mindre centralt styrt, samt att féretagen tvingats
utnyttja "politiskt redigerad” information, som mer eller mindre férvringt den
ekonomiska verkligheten. Det visar sig i denna modellanalys att ju mindre
central kontroll av ekonomins informationshantering, desto bittre tillvéixt-
resultat pd 1dng sikt. Samtidigt h6js ekonomins tillvéxt ju mer differentierad
den information 4r som fir tillfélle att pdverka investeringsbesluten (Antonov
& Trofimov 1991). Férbud mot insiders &r ett exempel pd sddan informations-
reducerande politik som leder till ligre tillvixt pd lang sikt (Eliasson 1990,
Antonov & Trofimov 1992. Jimfor dven Meyersons artikel). Institutet har p&

denna punkt etablerat ett samarbete med ryska forskare som arbetar med
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problemet hur ordning kan etableras i en ekonomi som forsatts i ett kaotiskt
tillstdnd, det vill sdga hur institutioner skall utformas som gor det majligt for
marknadens normala prismekanismer att fungera négorlunda tillfredsstéllande.
Detta dr centralt i sdvdl mogna vilfardsstater med problem, som tidigare
centralplanerade ekonomier.

En modern, diversifierad industriell ekonomi 4r mycket robust i den
bemirkelsen att den kan misshandlas politiskt en hel del och ldnge, innan
negativa effekter borjar bli tydliga. Ett sirskilt viktigt ekonomisk-politiskt
problem &r mdjligheten att genom institutionella och andra foriandringar
tillgodose de nuvarande (rostande) generationernas intressen, p& bekostnad

av senare generationer.

Vem ansvarar for niista generation?

Ekonomisk politik har av tradition bedrivits frén utgdngspunkten att &syftade
effekter alltid kan uppnds och att det 4r ett politiskt misslyckande att inte
kunna uppnd dessa mél. Den andra ordningens fel, ndmligen negativa sido-
effekter av politiken har sillan beaktats. Detta férhdllande forklaras av att
nationalekonomin néstan genomgdende arbetar med modeller inom ramen for
vilka ett tillstdnd av fullstdndigt informerande beslut pé alla nivder dr méjligt
att uppnd (Axell 1985, Pelikan 1988 och 1992). Dérfor innebdr vilplanerad
ekonomisk politik att mllen nds och att alla sidoeffekter ar forutsedda.
Praktiskt taget all s& kallad policy-analys anvinder modeller av denna typ. I
projektet Marknadsekonomins grinsvillkor studerar vi ekonomiska misstag av
bade andra och forsta ordningen och vi dgnar storst uppmérksamhet &t de
verkligt stora fel som begés nir statsmakten inte har kompetens att begrénsa
sin ekonomisk-politiska ambition till politik som ger ett ndgorlunda kontroller-
bart utfall. Vi studerar sérskilt avvigningen mellan konsekvenser pa kort och
l&ng sikt. Var dr den ekonomiska nirsyntheten storst; i aktiemarknaden eller
i det politiska beslutsmaskineriet? Beror ekonomisk nirsynthet pd medvetna
beslut eller pa att effekterna tar s& 1&ng tid pa sig att dagens beslutsfattare
inte forstar vad de stiller till med? L4t oss anta att de ambitigsa vilfdrds-

ekonomierna rékat ut for just detta problem; man har &tit av den kaka som
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egentligen skulle ha sparats for (investerats 4t) nidsta generation. Nir denna
effekt s4 sm&ningom hinner ifatt beslutsfattare i den mogna vilfirdsekonomin,
blir det politiska problemet det omvianda. Att montera ned vilfirdsstaten till
en nivd som inte skapar negativa effekter fér nista generation, ger omedel-
bara negativa effekter pa fordelning och sysselsittning. Det politiska systemet,
det vill sdga viljare och politiker stretar emot, medan nista generation saknar
talesmén. Klara grianser for det politiska systemets beslutskompetens finns,
atminstone om det tar pd sig ett ansvar for nésta generations valfdrd.

Den svenska ekonomin befinner sig i en s&dan férandringsfas, ndgot som
givit anledning till den Gvergripande analys av Sveriges systemskifte som ingdr
i projektet Marknadsekonomins grinsvillkor, samt till att stilla frigan: Ar

systemskiftet i fara?
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2 Sysselsiattningsproblemet

av Eugenia Kazamaki Ottersten

Inledning

”Arbete &t alla” har varit mélet fér svensk ekonomisk politik alltsedan 1950-
talet. Genom selektiv arbetsmarknadspolitik har Sverige tills nyligen kunnat
hilla arbetslgsheten pd en 13g nivd. Arbetsmarknaden har emellertid under
1990-talet forandrats visentligt. Dagens arbetsmarknad karaktériseras av svag
efterfrigan pd arbetskraft och ménga varsel. Arbetslésheten dr nu uppe pd
historiskt sett mycket hoga siffror och trenden 4r stigande. Den 6ppna
arbetslosheten i januari 1993 var 322 000 personer eller 7,5 procent av
arbetskraften. Arbetslosheten dr hogre bland mén (9 procent) én bland
kvinnor (5,8 procent). Vidare var arbetslosheten 16,4 procent fo6r gruppen
16—24 ar. Arbetslosheten nirmar sig alltsd den nivd som méanga europeiska
ldnder ligger pé, och har formodligen passerat den nivdn, om vi korrigerar for
den dolda arbetslosheten. I augusti 1992 var arbetslosheten 9,5 procent i den
Europeiska Gemenskapen, 7,6 procent i USA och 14,9 procent respektive 5,8
procent i vdra nordiska grannlinder Finland och Norge. I Sverige var den
Oppna arbetslgsheten 5,8 procent under samma ménad.

I denna uppsats diskuteras hur arbetslgshet méts, vad den kostar och hur
effektiva de arbetsmarknadspolitiska dtgarderna varit. Artikeln avslutas med

en diskussion av den framtida arbetsmarknadspolitikens utformning.

Hur mits arbetsloshet?

Det vanligaste arbetsloshetsmattet hinfor sig till "6ppen” arbetsldshet.! Detta

métt ger en sndv bild av antalet arbetsldsa. Ett rittvisare matt pa arbetslishets-

! Oppen arbetsloshet definieras som ”personer som under mitveckan inte var sysselsatta men
ville och kunde arbeta samt har sokt arbete (skulle ha sokt arbete men var tillfilligt
forhindrade) eller avvaktade resultatet av ndgon &tgird som han/hon vidtagit under de senaste
fyra veckorna for att f4 arbete. Arbetslosa omfattar dven personer som fatt ett arbete och som
véntar pd att f4 borja detta arbete inom fyra veckor” (definition enligt AKU).
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problemets omfattning inbegriper dven latent arbetsloshet, sd kallad dold
arbetsloshet, undersysselsatta (partiell arbetsloshet) samt personer i arbets-
marknadspolitiska Atgirder. Latent arbetslosa (egentligen latent arbets-
sokande”) dr de som Onskat och kunnat arbeta under mitveckan men ej sokt
arbete. De latent arbetsldsa utgdér en heterogen grupp som inte uppfyller
sokandekraven men anger att de vill jobba. Denna grupp inbegriper bland
annat individer som s6kt arbete och trottnat pd att inte f& négot, individer som
vill jobba men inte soker just nu, samt dven personer i vissa arbetsmarknads-
politiska &tgirder, till exempel arbetsmarknadsutbildning, I januari 1993 var
139 000 personer latent arbetslésa. Undersysselsatta dr enligt definition
“personer som arbetar mindre dn de skulle vilja av arbetsmarknadsskil”,
vanligtvis mindre dn 40 timmar. Ett vanligt arbetsmarknadsskal 4r att lampligt
arbete saknas.! I januari 1993 var 291 000 personer undersysselsatta.

Dessa definitioner leder till tre olika méitt p& arbetsloshetsproblemets

omfattning:

L Oppen arbetsloshet

IL Oppen, latent arbetsléshet och undersysselsatta

I1I. Oppen, latent arbetsloshet, undersysselsatta samt individer i

arbetsmarknadspolitiska &tgirder

De tvé forstndimnda métten ir relativt allmént accepterade, med undantag av
att det andra méttet inbegriper undersysselsatta. De undersysselsatta har ju
de facto ett arbete och deltar pd s& sitt p& arbetsmarknaden. Det tredje
mattet 4r mera kontroversiellt. Deltagande i arbetsmarknadspolitiska dtgédrder
anses innebdra att individen 4r sysselsatt. Om &tgirderna inte sattes in skulle
en del av de individer som omfattas av arbetsmarknadspolitiska &tgérder vara
arbetslosa. En del skulle emellertid vara i arbete, eftersom marknaden skulle

se annorlunda ut, bland annat med en annan lonesittning. Frdgan ar darfor

! Undersysselsatta ersatte 1987 den tidigare redovisningen av partiellt arbetslosa i statistiken.
Partiellt arbetslosa var de som “arbetat mindre 4n 35 timmar i veckan under méatperioden men
som velat och kunnat ta mer arbete”.
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hur stora effekter dtgarderna haft, samt vad det kostat samhdllet att uppnd
dessa effekter.

For att kunna svara pd denna fréga ar det viktigt att ha &tgéirdernas syfte
klart for sig. Arbetsmarknadspolitiken har framst avsett “’selektiva dtgirder
som &r direkt inriktade mot att pdverka sysselsdttningen och arbetsmark-
nadens funktion” (SOU 1984:31, s. 54). Denna definition &r emellertid mycket
allmén och ldmnar ett stort utrymme for olika tolkningar. De arbetsmarknads-
politiska dtgirderna har intagit en central roll pd den svenska arbetsmark-
naden och deras frimsta syfte i dagens ldge tycks vara att hdlla den 6ppna
arbetslisheten nere. Ddrigenom underskattas arbetsloshetsproblemets omfatt-
ning. Med en sirskild arbetsmarknad vid sidan om den vanliga skapas kanske
ett system som forvérrar for vissa grupper, exempelvis dldre och ungdomar,
sdrskilt de svaga, som aldrig kommer in pa den etablerade marknaden.

Langtidsarbetslosheten ger en god bild av arbetsmarknadsproblemens
djup. 1 augusti 1992 var ca 1,5 procent av arbetskraften arbetslos sedan
6 ménader eller lingre (69 000 individer totalt). Andelen l&ngtidsarbetslosa
i 8ldrarna 25—54 &r var drygt 1 procent, medan &ldrarna 16—24 och 5564 &r
svarade for en mindre andel, cirka 0,2 procent vardera. Denna utveckling ar
ny di det skett en markant 6kning i 1dngtidsarbetslosheten bland den yngre
befolkningen. Langtidsarbetslosheten i januari 1993 fortsatte att ligga pé en
hog nivd, med 79 000 personer arbetslosa. Det motsvarar cirka en procent av
arbetskraften och 24 procent av samtliga arbetsldsa.

Aldre 1&ngtidsarbetslosa har under senare tid utforsikrats frin marknad-
en via fortidspensionering.! For de yngre kan 1&ngtidsarbetsloshet leda till en
permanent situation utanfoér den reguljira arbetsmarknaden och stigmati-
sering. De arbetsmarknadspolitiska &tgirderna fungerar delvis negativt s§ att
en del av arbetskraften “fastnar” i ett &terkommande vardsystem medan en
annan del utférsikras frdn arbetsmarknaden.

Under 1980-talet kulminerade “hysteresis”-debatten i manga vastlinder.

Hysteresis p& arbetsmarknaden, det vill sdga hog och ihdllande arbetsloshet,

1 Ar 1991 svarade de l&ngtidsarbetslosa och de fortidspensionerade for 8,6 procent av arbets-
kraften (8,1 procent 1990).
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var ett stort problem i Europa. I Sverige déremot 1ag den 6ppna arbetslos-
heten pé& en relativt sett 1dg niv4, i snitt drygt 3 procent som hogst under
borjan av 1980-talet och i snitt knappt 2 procent under senare delen av 1980-
talet. Under samma period skedde emellertid en stadig héjning av 1&ngtids-
arbetslosheten dd frimst bland de éldre, vilket tydde pa hysteresiseffekter
dven pd den svenska arbetsmarknaden.! Det finns anledning att dterkomma

till debatten om hysteresis.

Figur 1 Arbetsloshetsmétt
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Figur 1 belyser de tre arbetsloshetsmétten. Betraktar vi det arbetslos-
hetsmétt som inbegriper alla, utom individer i arbetsmarknadsétgarder ser vi
att arbetslosheten 1991 enligt detta métt var tre ginger s& hog som den 6ppna
arbetslosheten. Motsvarande siffra fér det vidaste arbetsloshetsméttet (IIT) ar
fyra génger s8 hog. Betraktar vi det vidaste arbetsloshetsmdttet i augusti 1992
sd talar siffran for sig sjédlv d& ca 18 procent av arbetskraften antingen &r

arbetslos eller pd annat sitt befinner sig utanfér den normala arbetsmark-

! Se Bourdet, Y. & Persson, I., 1990.
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naden.! Det ser ocksd ut som om den héga arbetslosheten kommit for att
stanna. I januari 1993 omfattar det vidaste arbetsloshetsméttet drygt 20 pro-
cent av arbetskraften. Denna siffra 4r emellertid behéftad med viss osékerhet
pa grund av dels foréndringar i statistiken, dels av dndrigar i typ av &tgirder
som erbjuds de arbetsldsa.

Det vidaste arbetsloshetsméttet visar klara hysteresistecken. Under tidigt
1980-tal hade i snitt drygt 9 procent av arbetskraften problem pd arbets-
marknaden. Situationen f6rindrades ej mirkbart under senare delen av 1980-
talet trots hdgkonjunktur. I snitt stod knappt 9 procent av arbetskraften
fortfarande utanfor den reguljira arbetsmarknaden. Dérefter har situationen
forvdrrats markant och visar en tendens mot bade hdg och ihdllande arbets-
loshet. Langt over 15 procent av arbetskraften har idag problem pd arbets-
marknaden. Tankevickande i sammanhanget &r att den mycket markerade
lgkonjunkturen under slutet av 1970-talet berdrde “bara” drygt 6,5 procent
av arbetskraften.

Arbetsloshetsproblemet dr med andra ord mycket stort och syftet med
arbetsmarknadspolitiken kan inte lingre vara att hdlla den Gppna arbets-
losheten nere. Genom att med konstlade medel hélla den 6ppna arbetslos-
heten nere hindrar man den éverforing av arbetskraft till andra, mer tillvaxt-
befrimjande uppgifter som pé sikt kan losa de strukturella problemen. Det
krdvs déarfor en omléggning av arbetsmarknadspolitiken for att arbeten skall
skapas pd den “6ppna” reguljira arbetsmarknaden i stillet for i vixande
institutioner vid sidan av denna marknad, dér arbetskraften delvis fastnar och
inte blir tillginglig f6r vanliga arbetsuppgifter nir efterfrigan okar. En
omléggning av politiken s& att denna lasningseffekt minskar skulle gora
16nebildningen mer flexibel. Vidare skulle det medféra att de arbetsmarknads-
politiska dtgirderna skulle dterfd sin ursprungliga funktion, nidmligen att
fungera som buffert under 1&gkonjunkturen for att upprétthalla och bygga upp

! Det vidaste arbetsloshetsmattet har justerats for den dubbelrikning av arbetsmarknads-
utbildning, sdrskilda inskolningsplatser samt vikariat som sker eftersom dessa poster redovisas
som arbetsmarknadspolitiska tgirder samtidigt som de ingér i maittet latent arbetslosa.
Justeringen kan eventuellt medféra viss underskattning av den totala summan.
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kompetens som hdjer arbetskraftens produktivitet under den féljande

hdgkonjunkturen.

Vad kostar arbetslosheten?

Kostnaderna for de arbetsmarknadspolitiska dtgirderna har historiskt sett varit
hoga i Sverige. En internationell studie visar att utgifterna for vissa jimforbara
arbetsmarknadsdtgirder inom EG, i Sverige och i USA svarade for respektive
0,5, 0,9 och 0,2 procent av BNP 1988.! 1 Sverige har utgifterna framst gdllt
efterfrigeinriktade och sysselsittningsskapande dtgirder. Till de efterfrige-
inriktade &tgidrderna riknas temporira arbeten, handikappétgirder, bered-
skapsatgirder, ungdomsdtgirder, 16nebidrag, foretagsutbildning m.m. Syssel-
sittningsskapande arbeten syftar till att forbéttra rérligheten pd arbets-
marknaden exempelvis via rehabﬂitering av svirplacerad arbetskraft.

Kontantstodet (arbetsloshetsersittningen) spelade en mindre roll fram
till 1990-talet, se tabell 1. Idén om kontantsttd har emellertid funnits alltsedan
1910-talet, och lades fram av 1914 &rs arbetsloshetskommitté. Uppdelningen
av kostnaderna i kontantstéd och arbetsmarknadspolitiska atgirder, dir
arbetsmarknadsatgéirderna i frimsta hand prioriterats, har utgjort den huvud-
sakliga skillnaden mellan arbetsmarknadspolitiken i Sverige och i ovriga
europeiska ldnder.? Kostnaderna for samtliga &tgérder har varierat mellan
2—6 procent av BNP under 1970- och 1980-talen och kan komma att oka
under 1990-talet.?

De arbetsmarknadspolitiska atgdrderna &r mycket kostsamma. Av tabell
1 framgér att per person kostar dessa atgirder ofta mer dn en genomsnittlig
drslon for en industriarbetare (kolumnerna S och 7). Nir antalet personer i

dessa program okar kraftigt blir det dirfér nédvindigt att stélla fridgan vad

! Mittet pd arbetsmarknadsutgifter inbegriper hir alla typer av utgifter utom ungdoms- och
handikappatgarder (Jackman, R., Pissarides, C. & Savouri, S., 1991).

2 Se vidare Kazamaki, E., 1991.

3 Se Johannesson, J., 1991.
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itgirderna far for positiva effekter' samt att diskutera vad som skulle hinda
om Atgirderna ersattes med enbart kontantstod (arbetsloshetserséttning), som
ir betydligt mindre kostsamt (jfr kolumnerna 5 och 6). Samtidigt bor emeller-
tid p&pekas att kontantstodet under tidigt 1990-tal blivit mer kostsamt dels p4
grund av forbattrade ersittningsvillkor, dels ddrfor att ett storre antal individer
har varit berittigade till stod och att arbetsloshetstiderna blivit langre. Det
genomsnittliga antalet kassaerséttningsdagar per ersittningstagare var 75 dagar
1991, att jamfoéra med 62 dagar 1990.

Hur effektiva har de arbetsmarknadspolitiska atgirderna varit?

Avsaknad av arbetsmarknadspolitiska dtgiarder skulle férmodligen leda till
hogre arbetsloshet. Okningen skulle dock inte helt motsvara antalet personer
i atgdrder. Minskade politiska insatser pressar ned 16nerna och leder till 6kad
flexibilitet och okad efterfrdgan. Den empiriska forskningen p& omradet pekar
pd att 6ppen arbetsloshet verkar mer dterhdllande pd 16nebildningen 4n del-
tagande i arbetsmarknadspolitiska &tgirder.? Av detta foljer att arbets-
marknadspolitiken leder till hogre reallner, ldgre 16nsamhet i féretagen och
lagre sysselsdttning pd den reguljdra arbetsmarknaden. Ytterligare arbets-
marknadspolitiska dtgirder kan dessutom komma att undantrianga arbeten pd
denna marknad. Empiriska resultat for Sverige antyder mdjligheten till att en
sddan undantrangning kan uppstd pa ldng sikt av till exempel nytt beredskaps-
arbete.?

Hur mycket skulle arbetslésheten ¢ka om man tog bort sddana arbets-
marknadspolitiska &tgirdersomarbetsmarknadsutbildning, utbildningsvikariat,
beredskapsarbeten, inskolningsplatser och ungdomsplatser? Ar 1991 var
92 000 individer placerade i dessa &tgédrder. L4t oss anta att cirka 30 procent
av individerna finner ett nytt arbete. D3 skulle det 1991 ha inneburit att

! Forskningen p4 detta omrdde ger inte sirskilt uppmuntrande resultat. Se Eliasson, G., 1992.

? Se Calmfors, L. & Holmlund, B., 1991. Se dven Forslund, A., 1992, for en sammanstillning
av en rad olika studier om arbetsloshetens effekt p 1onerna.

3 Se Calmfors, L. & Forslund, A., 1991.
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ytterligare knappt 65 000 individer hade varit arbetslésa, vilket motsvarar en
okning av den 6ppna arbetsldsheten med 1,4 procentenheter.! Att 30 procent
av individerna finner ett nytt arbete ir ett optimistiskt antagande p& dagens
arbetsmarknad med dagens forutséttningar. Det dr emellertid inte ett orimligt
antagande eftersom en betydligt hogre andel 4n sd befinner sig i arbets-
marknadsutbildning. Eftersom utbildning av arbetskraften rimligtvis borde
vara s&vil produktivitets- som sysselsittningsbefrimjande (se Eliasson 1992)
skulle dessa resultat tyda pd att utbildningen har organiserats pa ett mindre
effektivt sitt, och att darfor arbetmarknadsutbildningen blivit en dyr form av

arbetsloshetsunderstéd.?

Hur kan den framtida arbetsmarknadspolitiken utformas?

Hur kan arbetsmarknadspolitiken 4dndras s3 att det offentligas kostnader hélls
nere samtidigt som effekten av politiken 6kar? Finns det en annan och bittre
organisation av arbetsmarknadspolitiken som ger de efterfrgade resultaten?

Foljande mojligheter bor studeras:

1. Incitamenten bor vara sddana att arbetskraften inte lockas att stanna
kvar i atgérder. I ett system med huvudsakligen kontantstod dér stodet
relativt snabbt trappas ned skulle anpassningen pé arbetsmarknaden pa
18ng sikt vara kostnadsnedsittande. Erfarenheter frén utlandet visar att
om arbetsloshetsersittning ges under 1dnga perioder minskar individens
motivation att soka nytt arbete. Kontantstodet bor uppfattas som ett
tillfalligt stod.

! Utanfor denna siffra ligger rekryteringsstod, offentligt skyddat arbete, Samhall, samt anstllda
med 16nebidrag (84 000 individer 1991). Dessa Atgérder 4r inte direkt konjunkturberoende dven
om t.ex. rekryteringsstdod ofta klassas som en konjunkturberoende atgard. Rekryteringsstod
betalas till foretag som anstiller 14ngtidsarbetslosa och de 14ngtidsarbetslosas problem ér i forsta
hand strukturellt betingat.

? Se pd denna punkt AMU-kommitténs forslag, SOU 1992:123.
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2. Flexibilitet kan skapas pa den reguljidra arbetsmarknaden sévil genom
l6neanpassning som genom en anpassning i antalet arbetade timmar.
Man skulle till exempel kunna arbeta fler timmar under hdgkonjunk-

turen och firre under lgkonjunkturen.

3. Utbildningen kan ldggas upp s att kompetens som byggs upp under lig-
konjunkturen tillhandahlls under hégkonjunkturen.

4.  En visentlig del av arbetsloshetsforsakringen skulle kunna finansieras
direkt som en obligatorisk, synlig avgift pd 16nen samtidigt som arbets-
givaravgiften sinks i motsvarande mén. Dessa forsdkringspengar skulle

sedan forvaltas privat och under marknadsmassiga former.

5. Endel av arbetsmarknadspolitikens resurser kan anvidndas for att sinka
arbetsgivaravgifterna for att dirigenom stimulera den reguljira arbets-
marknaden och skapa nya arbetstillfillen. Under ldgkonjunkturen skulle
sankningen av arbetsgivaravgifterna till en del kunna vara sjélvfinan-
sierande genom att 16ntagarna bér en del av kostnaderna via sinkt 16n

och/eller firre arbetade timmar.

Sammanfattning

I Sverige har den 14ga arbetslosheten &stadkommits genom en kombination
av arbetsmarknadsédtgirder och arbetsloshetserséttning. Den genomsnittliga
kostnaden for de arbetsmarknadspolitiska dtgérderna fram till bérjan av 1990-
talet har genomgdende legat p& hogre nivd dn den genomsnittliga kostnaden
for arbetsloshetsersdttningen utan att de samhéllsekonomiska intékterna varit
i motsvarande mén hogre. Den framtida kostnadsutvecklingen kommer att
bero pd arbetsmarknadspolitikens utformning och vilken typ av arbeten som
skapas. En fordndrad arbetsmarknad dér den svenska modellen Gverges till
férmdn f6r nya 16sningar kommer att stilla krav pd nya kontraktsformer och
en dndrad syn pa hur effektiv arbetsmarknadspolitik skall bedrivas. Framfor

allt méste syftet med arbetsmarknadspolitiken klargoras. Hur skall avvig-
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ningen mellan tillvixtbefrdmjande marknadslosningar och virnandet om de
svaga goras. Detta dr sdrskilt viktigt att reda ut om arbetsmarknadspolitikens
sociala sida skadar ekonomins effektivitet. Dagens situation med ett vixande
sysselsdttningsproblem kréver effektivare former fér arbetsmarknadspolitiken

for att inte kostnaden skall viixa statsmakten 6ver huvudet.



Tabell 1 Kostnader for arbetsmarknadsatgiirder

Arbetsmarknadspolitiska ~ Utgifter for ar- Pers. i atg. Apol./arbets- Apol./P Ers./arbets-  Lon for arbetad
atgirder utom arbetslos-  betsloshetsers. i (1000-tal) loshet loshet tid i 1000-tal kr
hetsers. i milj kr milj kr for arbetare
(1) (Apol) (2) (Ers.) B3 @) @ &) © U,

1976/77 6 840,8 791,4 9,5 105,2 709 122

77/78 9 216,5 1 294,0 1188 129,9 77,6 17,3

78/79 9 461,7 17932 145,2 100,6 65,2 19,1

79/80 10 049,7 18703 149,0 1142 67,4 21,3 63,4

80/81 111785 2117,5 121,4 130,0 92,1 246 70,1

81/82 12 2424 33220 121,1 1134 101,1 30,8 75,9

82/83 14 987,7 4 525,5 155,5 109,4 96,4 33,0 81,3

83/84 17 281,2 6 090,9 1824 1144 94,7 40,3 87,0

84/85 18 962,7 6 580,5 216,9 1394 87,4 484 95,3

85/86 18 702,4 6 249,7 196,6 150,8 95,1 50,4 102,9

86/87 19 310,7 71735 179,8 165/197 1074 73,2 109,5

87/88 19 291,4 7 204,4 171,6 229,7 1124 85,8 117,4

88/89 19 607,4 6 699,8 167,2 2723 117,3 93,1 126,6

89/90 19 907,0 5 831,6 153,4 326,3 129,8 95,6 139,1

90/91 19 211,0* 8 342,0° 150,5 278,4 127,7 120,9

91/92 17 352,4° 11 419,0° 1848 1422 94,0 93,6/127,1

* Arbetsmarknadsverkets (AMV) verksamhetsberittelse 1990/91.
® Regeringens proposition Bilaga II 1991/92, Arbetsmarknadsdepartementet.
¢ Siffrorna under revidering, Beriknat utfall 15,5 miljarder 1990/91 enligt AMV.

Kallor: Lénebildning och arbetsmarknadspolitik, Ds 1991:53, Bilaga till Arbetsmarknad och arbetsmarknadspolitik, Ds 1991:52, Arbetsmarknadsverkets
verksamhetsberittelse, Regeringens proposition 1991/92:100, bilaga 11, Arbetsmarknadsdepartementet, samt Wages and Total Labour Costs for Workers,
Intemnational Survey 1979—1989, SAF.

134
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3 Kan foretag vara effektiva utan privat dgande?

av Pavel Pelikan

Inledning

Den socialistiska doktrinens ekonomiska del har pdverkat utformandet av

politiken 4ven i icke-socialistiska ekonomier. Den bygger pa tvd Gvertygelser:

(1) att statlig planering med framgdng kan ersitta marknader
(2) att statligt och/eller kooperativt d4gda foretag med framgéng kan ersitta

privatdgda foretag.

Medan (1) numera 4r misskrediterat (t.0o.m. i Kina), 4r manga fortfarande
overtygade om att en marknadsekonomi med framgdng kan fungera till-
sammans med en stor andel statligt eller kooperafivt dgda foretag.

Motst&ndarna till privat dgande pastér gdrna att det som betyder ndgot
fér den sociala vilfirden inte 4r vem som Z4ger foretagen utan att de ir
effektiva. Eftersom detta knappast kan bestridas, blir den avgdrande frigan:
Kan foretag vara effektiva utan privat dgande?

For att visa att detta inte 4r mojligt och dirigenom vederldgga (2) har
det blivit vanligt att hdnvisa till incitament: icke-dgare har svagare incitament
én dgare att organisera och driva féretag effektivt. De forvintas foljaktligen
arbeta mindre hért och/eller anvinda foretagens tillgdngar for sina egna
syften.

Detta dr ett argument som dr létt att férklara och som innehéller en stor

portion sanning. Tyvirr ricker det inte. Det kan ifrigasittas pd tvd sitt:

~  Empiriskt genom att peka pd att det finns statligt dgda foretag som &r
effektiva, dven om de &r sillsynta, att mnga effektiva privata féretag ar
organiserade och ledda av icke-dgare samt att en del féretag som &r

organiserade och ledda av sina #dgare ar ineffektiva.
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—  Teoretiskt genom att visa dels att det dr mojligt att skapa effektiva
incitament dven for icke-dgare, dels att, nir det géller foretag som &gs
av en demokratiskt styrd stat eller kommun, rationella viljare med fram-

ging kan ersitta rationella aktiedgare.

Det behovs alltsd starkare argument for att vederldgga (2).

Kompetens lika viktig som incitament

Utgdngspunkterna &r:

—  Vad ménniskor gor beror inte enbart pé deras incitament, utan ocksa pa
deras kompetens.
—  Maénniskor har olika hog ekonomisk kompetens — d.v.s. olika stor for-

madga att 16sa ekonomiska problem och fatta ekonomiska beslut.

Béda dessa punkter ar sjilvklara i praktiken, men forbisedda i ekonomiska
teorier. Den traditionella, teoretiska nationalekonomin bygger p& optimerings-
postulatet, vilket betyder att alla ménniskor antas ha den ekonomiska
kompetens som behovs fér att finna den bésta 16sningen pd de sviraste
ekonomiska problem.

Enligt den traditionella humankapitalteorin dr kompetens en bristvara
vad giller ingenjorer, konstnirer och tennisspelare. Alla antas ddremot ha
tillricklig ekonomisk kompetens for att med framgdng leda eller dga ett
foretag. Det problem som i praktiken utgor en svdrighet fér ménga foretag,
for industrier och for hela ekonomier — hur man skall vélja ut de sillsynta
personer som har rétt kompetens att fatta ekonomiska beslut pd hog nivd —
forbises déarfor helt.

En del nyare teorier medger dock att det finns en brist pd ledar-
kompetens och anser den vara viktig for ett foretags effektivitet. Daremot
anses fortfarande kompetensen hos dgarna, som direkt eller indirekt véljer och
kontrollerar foretagsledarna, vara tillracklig for att de alltid skall finna de

basta ledarna. Det ér allts& viktigt vem som 4r VD, men inte vilka som &r
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dgare. Inom de traditionella ekonomiska teorierna, inklusive de nyaste, kan
vem som helst vara en kompetent foretagsigare.

L4t oss nu ldmna den traditionella nationalekonomin och erkinna att
ekonomisk kompetens ér en bristvara for alla, inklusive ledare och 4gare av
foretag, och fréga oss vad detta har for konsekvenser.

En viktig konsekvens 4r att dven valet av dgare dr betydelsefullt.
Nyckelproblemet for varje ekonomi dr d& hur den knappa dgarkompetensen
skall allokeras for att bést kontrollera det tillgingliga kapitalet. Effektiviteten
och utvecklingen av hela ekonomin beror i hég grad pd hur bra, eller dilig,
denna allokering &r.

Det nya argumentet mot (2) kommer fram nir vi jAmfér hur skilda
former av dgande underlittar, eller hindrar, denna allokering. Det &r i denna
jamforelse som privat kapitalidgande och allokering av kapital genom kapital-
marknader visar sig ha det storsta vertaget 6ver béde statligt och kooperativt
dgande.

Kompetensargumentet motsidger inte, utan forstirker incitaments-
argumentet. Hur starkt det 4r framgdr av de ovan nimnda punkterna dir

incitamentsargumentet ej var dvertygande:

—  Kompetensargumentet medger att undantagsvis &dven statligt och
kooperativt dgda foretag kan vara effektiva, men visar att dessa ar och
maste forbli undantag. Aven sddana foretag kan f4 en kompetent och
lojal ledning. Att detta intriffar och varar dr dock mindre sannolikt &n
inom privatdgda foretag. Utan det privata dgandet, i vilket man &r utsatt
for kontinuerligt urval genom konkurrens pé bdde produkt- och kapital-
marknaderna, 4r det mindre sannolikt att individer med hég kompetens
kommer fram, och mer sannolikt att inkompetenta individer fr stanna
kvar dven i hoga befattningar.

—  Kompetensargumentet medger att icke-dgare kan ges effektiva incita-
ment. Men att konstruera och tillimpa effektiva incitament i alla
relevanta detaljer &r en mycket svdr uppgift som kridver hig dgar-

kompetens. Det ir aterigen mera sannolikt att sddan kompetens finns hos
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privata &gare, vilka behgver den for att kunna hélla sig kvar i marknads-
konkurrensen, dn hos politiker och byrdkrater, vilka gor karridr pa helt
andra grunder.

—  Kompetensargumentet visar — i motsats till vad den traditionella
nationalekonomin férutsétter — att inte alla dr lika kompetenta som aktie-
dgare. Ndr det giller att organisera och leda foretag dr det demokratiska
systemet — som ger varje person en rist, bortsett frdn hans eller hennes
ekonomiska kompetens eller inkompetens — socialt underlégset systemet
med privatigt kapital som kan séljas och kopas i marknaden. Skilet 4r
— och det dr vad traditionell nationalekonomi inte ser — att detta system,
tack vare marknadernas konkurrens och urval, tilliter mer kompetenta
dgare att f4 stérre inflytande 4n mindre kompetenta. Detta héjer den
kompetens med vilken det tillgingliga kapitalet kan anvéndas och leder

darfor till hogre samhallseffektivitet.

Slutsatser om ekonomisk politik

Kompetensargumentet leder till samma huvudslutsats som incitaments-
argumentet: privat dgande av foretag dr 6verldgset bde statligt och koopera-
tivt dgande. Skilen dr emellertid olika, och dessa skillnader leder till nya
slutsatser for ekonomisk politik.

Den viktigaste skillnaden 4r att alla ekonomiska agenter, inklusive
politiker och statstjinstemin, erkdnns ha begridnsad ekonomisk kompetens.
Vilken ekonomisk kompetens en aktor har beror pd i vilken konkurrens han
har lyckats. Marknadskonkurrensen visar sig vara effektivare nir det géller att
befordra personer med hog ekonomisk kompetens och degradera inkom-
petenta dn den politiska och/eller administrativa konkurrens i vilken offentliga
beslutsfattare befordras eller degraderas. Darfor kan politiker och stats-
tjdnstemén inte forvintas ha sirskilt h6g ekonomisk kompetens.

Detta har sérskilt stora konsekvenser for all selektiv industripolitik, till

exempel sddan som forsoker omstrukturera foretag och industrier, eller
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allokera riskkapital. Det visar sig att de flesta problem som en selektiv
industripolitik miste 16sa kriver higre kompetens dn négon statlig myndighet
kan forvintas besitta.

Ytterligare slutsatser kan dras rérande omfattningen och utformningen
av vdlfardssamhdllet. Medan incitamentsargumentet innebdr att all vélfirds-
politik sdnker effektiviteten, medger kompetensargumentet att viss vélfirds-
politik i stéllet kan 6ka den. Ett nodvéndigt villkor &r emellertid att stravandet
efter social rittvisa begrinsas till den slutliga konsumtionen, utan snedvridande
effekter pé val av kompetens hos dem som skall organisera och leda produk-
tionen.

Dessa slutsatser ger stod 4t foljande politik:

—  inga skatter pd arbetande kapital eller kapitalmarknaden

—  inga bidrag till foretag som r&kat i svarigheter, endast till individer som
rdkat i svdrigheter

—  inga lontagarfonder

—  inga statliga fonder for allokering av riskkapital, endast allmén stimulans
till privata investeringar och fonder som gor denna allokering p& egen
risk

—  subventioner av varor och tjinster kopplade till konsumenter, som sjélva
tilldts vilja bland konkurrerande, privata producenter

—  demonopolisering och privatisering av stats- och kommunégda foretag.
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4 Agarstrukturens betydelse for ledningsgruppers

sammansittning och prestation

av Eva Meyerson

Introduktion

Foretag drivs i okande utstrackning via en ledningsgrupp. I denna uppsats
diskuterar jag de effekter ledningsgruppens sammanséttning har pé ett
foretags prestation samt faktorer som paverkar ledningsgruppens samman-
sdttning.! S3dana frigor har sillan tagits upp i ekonomisk forskning, dir
foretagets ledning vanligtvis betraktats som en s& kallad svart 14da. Sociologer
studerar & andra sidan sillan foretagets effektivitetsproblem men déremot den
typ av grupprocesser som forekommer i foretagets ledningsgrupp. Denna
specialisering av forskningen &r olycklig. Genom att kombinera den socio-
logiska forskningstraditionen med den ekonomiska bor darfér gynnsamma
forskningssynergier uppnas.

Mina statistiska analyser baseras pd data frdn 29 borsnoterade foretag.
Information om ledningsgruppernas sammansittning samt foretagsdata har
samlats in. De foretag som undersoktes uppvisade alla en kraftig krissignal pd
borsen 1985 (krissignalen mittes med avvikelser nedét i féretagets 1dngsiktiga
position i férhdllande till den genomsnittliga kapitalavkastningen for bors-
foretagen). Av totalt 156 medlemmar i ledningsgrupper som tillfrigades om
medverkan i undersokningen accepterade 149 att delta. Varje person har
svarat pd frigor om sin yrkeshistoria, sina externa kontakter (utanfor fore-
taget) samt demografiska data (fédelseort, social bakgrund, uppvéxtort, civil-
stdnd samt utbildning).

Studien visar att sammansittningen av ledningsgruppen klart paverkar

foretagets forméga att reda ut en krissituation. Vidare visar resultaten att

! Uppsatsen bygger pd Eva Meyersons avhandling The Impact of Ownership Structure and
Executive Team Composition on Firm Performance — The Resolution of a Leadership Paradox,
1UI, Stockholm, 1992,
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sammanséttningen avledningsgruppeninte drslumpmaéssig. Sammanséttningen
ir en produkt av rekryteringsstrategier och dessa bestdms i sin tur av fore-

tagets dgarstruktur.

Agarstruktur och rekryteringsstrategier

Den viktigaste kontrolluppgiften som &gare i borsnoterade foretag har &r att
tillsétta och avsatta foretagets operativa ledning. I ekonomisk litteratur hivdas
att ett spritt dgande (féretag som 4gs av manga smé &dgare), medfor att den
anstéllda ledningen har en relativt stor handlingsfrihet som ibland kan leda till
att ledningen ser mer till sina egna intressen 4n till huvudménnens. I entre-
prendrsigda foretag (foretag som domineras av en dgare) har dgaren ett starkt
intresse av att kontrollera skotseln av foretaget och foljaktligen har verkstill-
ande direkt6éren, VD, mindre handlingsfrihet.

Entreprendren dr sillan operativ i féretaget och har dirmed begriansad
information om potentiella ledningsgruppsmedlemmar. VD é4r diremot opera-
tivt engagerad och har biéttre information om kandidater till ledningsgruppen
inklusive den eftertridande VD:n. Foljaktligen blir entreprentren beroende
av VD:s omdome och kunskap om potentiella medlemmar i en ledningsgrupp.
VD & andra sidan &r beroende av entreprendren som pd ett visentligt sétt
péverkar hans arbetssituation. Ett émsesidigt beroende uppstar darfér mellan
entreprenéren och VD. Min unders6kning visar att detta beroende, ett
partnership, innebdr att entreprendren inte bara kan delegera rekrytering av
ledningsgruppsmedlemmar till VD utan dven tillsdttning av VD.

En VD i foretag med spritt dgande ddremot har svdrare att uppritta ett
partnership med é&garen eftersom #garen i dessa foretag bestdr av manga
individer med relativt sm& aktieinnehav. Denna typ av &gare skiljer sig frin
den s kallade entreprendren genom att ldimna foretaget vid en kris for att nd
bittre avkastning pd annat héll (r6sta med f6tterna) medan entreprendren har
ett deklarerat intresse av att stanna kvar och l6sa problemen. UndersGkningen
visar att entreprendrsforetaget viljer en VD som i sin tur utser sin egen

ledningsgrupp. VD i entreprendrsforetag har, jamfort med VD i foretag med
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ett spritt dgande, alltsd stor frihet att rekrytera medlemmar i ledningsgruppen

samt sin eftertridare.

Rekryteringsstrategier och sammansittning av ledningsgruppen

En beslutskompetent grupp dr en grupp som ldtt fattar beslut. En informa-
tionskompetent grupp &r en grupp som tar emot och behandlar information
bra. En grupp som har gemensamma virderingar har ofta littare att fatta
beslut &n en grupp dir medlemmarna inte har likartade virderingar. En s&dan
integrerad och beslutskompetent grupp, tenderar emellertid att utveckla
blockeringar mot ny information som kan hota de gemensamma virde-
ringarna. Diremot tar differentierade grupper, som inte har en stark virde-
gemenskap att skydda, emot information béttre dn de integrerade grupperna
och dr med andra ord informationskompetenta. Svérigheten att férena besluts-
kompetens och informationskompetens leder till olika val av rekryterings-
strategier och ddrmed olika sammansittning av och uppgifter for lednings-
gruppen.

Data visar att nidr en VD i det entreprendrsidgda foretaget sitter samman
sin ledningsgrupp viljer han en annorlunda strategi 4n kollegan i ett féretag
med spritt dgande. VD i det forsta fallet har en ldttillgidnglig, intresserad
dgare. Han kan med &garen diskutera och besluta om investeringsplaner och
andra viktiga foretagsstrategier. Med koncentrerat dgande kan beslut fattas
informellt och snabbt. Den empiriska undersokningen visar att VD:n i dessa
typer av foretag ger ledningsgruppen den priméra uppgiften att ge och ta emot
information. I féretag med spritt dgande dr ddremot dgarna inte lika lattill-
gingliga for VD. Féljden blir att VD:n i dessa foretag viljer en besluts-
kompetent ledningsgrupp.

En VD som oOnskar en informationskompetent ledningsgrupp sétter
samman en stor och differentierad grupp, det vill sdga en grupp med
medlemmar som har olika uppvixtférhillanden, kommer frdn olika social
bakgrund och som inte utvecklar stark virdegemenskap och starka personliga
band. Dédremot viljer en VD som Onskar en beslutskompetent ledningsgrupp

en liten, integrerad grupp, dir medlemmarna har likartad bakgrund, delar
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virderingar och upprittar starka, personliga band. Stora grupper har svérare

att komma overens dn smé eftersom fler individer méste enas.

Ledningsgruppens externa nitverk - det sociala kapitalet

Den empiriska analysen visar att de tvd typerna av ledningsgrupper inte bara
skiljer sig 4 med avseende pd den interna kontaktstrukturen utan ocksd
avseende den externa.

Den informationskompetenta ledningsgruppen har till sitt férfogande en
dgare, entreprendren, och ett externt kontaktnit, sd kallat socialt kapital, som
effektivt tillvaratar ny information. Ny information sprids genom olika typer
av kontakter, sivil svaga som unika. Vid svaga kontakter delar inte parterna
virderingar och umgds inte privat. En unik kontakt &r en extern kontakt som
inte delas av ledningsgruppsmedlemmarna utan enbart tillhér en av med-
lemmarna.

Eftersom det beslutskompetenta teamet inte har tillgdng till en
lattillgédnglig dgare, (foretaget dr dgt av ménga smd dgare) har medlemmarna
istéllet valt att etablera ett socialt kontaktnit som dr uppbyggt av starka och
Overlappande ldnkar till strategiskt placerade resurspersoner (bankmin,
méklare, politiker, kunder etc). Nétverksforskning har visat att 14tt mobili-
serbara kontakter tenderar att vara s& kallade starka kontakter, det vill séga

dér parterna delar virderingar samt stir varandra néra, och ir 6verlappande.

Det sociala kapitalet, dgarkapitalet och foretagets svar pa en
krissignal ‘

Vid en stark extern krissignal, som till exempel en kraftig kursnedging pa
borsen, kommer den beslutskompetenta ledningsgruppen att ta lidngre tid pd
sig for att reagera dn den informationskompetenta. Detta visas ocksd av de
statistiska analyserna. Ett troligt skal hartill 4r att den beslutskompetenta
ledningsgruppen inte har tillgéng till l4ttillgangligt dgarkapital (att mobilisera
dgare som hellre lamnar foretaget 4n tar aktiv del i dess dverlevnad 4r svart).

Istéllet mobiliserar den beslutskompetenta ledningsgruppen sitt sociala kapital.
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Att mobilisera ett antal externa, resursstarka och strategiskt placerade
kontakter dr mer tidskrdvande och dirmed mer resurskridvande #n att mobili-

sera en dominant dgare och entreprendr.
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5 Nyetableringar och smaforetag i svensk

tillverkningsindustri

av Pontus Braunerhjelm

I denna artikel studeras smaforetagen och nyforetagandet.' Den industriella
kris som Sverige befinner sig i gor det sdrskilt viktigt att analysera de mindre
foretagens roll i den industriella fornyelsen samt deras betydelse for
sysselsdttningen. Hur ser nyféretagandet ut i svensk tillverkningsindustri och
vilka branscher 4r det som vixer? Mot bakgrund av utvecklingen under de
senaste decennierna presenteras nigra tentativa slutsatser om sambanden
mellan entreprendrskap, ekonomisk tillvixt och industriell dynamik. Bland
annat konstateras att antalet sméf¢retag har reducerats drastiskt under de
senaste decennierna, att endast 10 procent av nyetableringarna kan hénforas
till tillverkningsindustrin samt att sysselsittningseffekterna &r sméd och har
minskat ver tiden.

Sméféretagens och nyetableringarnas roll i den ekonomiska utvecklingen
har under senare &r uppmirksammats i ett flertal studier.? En slutsats frin
dessa studier &r att sméaf6retagen stér for en stor och vixande andel av den
totala sysselsdttningen i praktiskt taget samtliga industrialiserade ldander (tabell
1)%. Sérskilt pAtagligt 4r detta inom serviceniringarna. Men 4ven inom

tillverkningsindustrin har en trendmdssig forskjutning mot mindre enheter och

! Sméforetag definieras i regel som foretag med farre an 200 anstillda och medelstora foretag
som foretag som har upp till 500 anstillda. Det finns dock ingen internationellt accepterad
enhetlig definition av mindre och medelstora foretag, vilket forsvarar internationella jamforelser.
Nivder och variabler varierar mellan olika linder. Inom t.ex. EG bygger huvuddefinitionen av
smd och medelstora foretag pa tre kriterier: antal anstallda skall vara firre an 500, fasta
tillgéngar skall understiga 75 miljoner ECU och annat foretags dgarandel fir uppga till hogst
en tredjedel. Darutover har EG &tminstone 3tta andra definitioner av smd och medelstora
foretag beroende pa t.ex. olika stodinsatser.

?Se studier av Acs & Audretsch 1987 och 1989, Carlsson 1989, Carlsson & Taymaz 1993, Storey
& Johnson 1990, Thurik 1990, Loveman, Piore & Sengenberger 1990, Baldwin & Gorecki 1989,
1990a och 1990b, Eliasson 1991 samt Braunerhjelm 1992a.

* Tabeller och figurer finns i slutet av artikeln,
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foretag dgt rum. Ett spektakulirt exempel 4r de amerikanska s& kallade mini-
mills, d.v.s. mini-stilverk, som under 1980-talet uppvisade den hdgsta
lonsamheten i USAs stalindustri.

Utvecklingen inom tillverkningsindustrin gdr dirmed i en helt annan
riktning 4n vad som tidigare forutspdddes av experterna 1dngt in p& 1980-talet.
De mindre produktionsenheterna férklarades d& inte kunna klara kon-
kurrensen gentemot de stora foretagen och en omfattande utslagning av
smaforetag forutsdgs. Forskjutningen mot storre produktionsenheter — en
utveckling som pégdtt praktiskt taget oavbrutet sedan industrialiseringens
genombrott — hejdades emellertid under slutet av 1960- och borjan av 1970-
talen. Bland forklaringarna brukar dberopas teknologiska framsteg som har
mojliggjort 6kad flexibilitet till ligre kostnader. En annan férklaringsfaktor
som ofta framhdlls 4r att konsumenternas efterfrdgan skiftat mot special-
designade och kundanpassade produkter, vilket anses frdmja tillverkning i
mindre enheter. Verksamheter har dessutom ofta “avknoppats” frdn
storforetagen for att koncentrera tillverkningen till ndgra fa kdrnverksamheter.

Anmdrkningsvirt dr att denna forskjutning mot en 6kad verksamhet
inom smaforetag kan observeras oavsett lindernas olika institutionella
forhdllanden, regelsystem och traditioner. Lika anméarkningsvirt 4r att Sverige
ar ett av de fa lander som bryter mot detta monster. I motsats till i den Gver-
vildigande delen av de industrialiserade ldnderna har anldggningsstorleken
fortsatt att 6ka i Sverige under 1970- och 1980-talen (Carlsson 1992).

Nyetablering av sméféretag, liksom storleksférdelningen inom pro-
duktionen speglar till viss del entreprendrsinslaget i tillverkningsindustrin.
Denna bild dr givetvis inte uttémmande eftersom entreprendrskap ocksd
férekommer inom redan etablerade storre foretag, sd kallade intraprenérer.
Likas4 finansieras och forldggs viss verksamhet utomlands (Ohlsson 1992). En
entreprendr definieras av formégan att skapa nya verksamheter genom att se
och utnyttja mojligheter som ér dolda for andra, redan etablerade aktorer pd
marknaden. Entreprentren bygger dérfér sin verksamhet pa antingen en ny

produkt eller pd att kombinera och organisera befintliga produkter och



57
processer pé ett nytt sitt. Nyskapandet i produktionen handlar till stor del just
om denna stindigt pdgdende, ofta foretagsinterna, omvandling.

Data har samlats in frén flera olika killor med avseende pé dels
foretagens storleksfordelning i industrin, dels nyetableringar och nedligg-
ningar. Materialet kommer ocksd att anvdndas i en stor internationell
komparativ studie som IUI, tillsammans med professor Bo Carlsson, deltar i.!
Genom att studera branschernas utveckling 6ver tiden med avseende pd
foradlingsvirde, sysselsdttning, nyetablering och foretagens storleksférdelning,
gar det att f4 en relativt god bild av smaforetagens roll i de senaste decennier-

nas industriella utveckling och tillvixt i Sverige.

Sméforetag i tillverkningsindustrin®

Det dr mot bakgrund av den svaga industriutvecklingen i Sverige under de
senaste decennierna som sméféretagens roll och betydelse skall studeras. Som
illustreras i tabell 2 var den reala produktionstillvixten for perioden 47
procent, vilket motsvarar ca 2 procent per dr. Under storre delen av 1970-talet
okade industriproduktionen inte alls. Sysselsdttningen nddde en topp 1973
(904 200 anstdllda) och foll ddrefter med drygt 15 procent fram till 1988.
Under de senaste &ren har ytterligare ca 200 000 arbetstillfillen inom
industrin slagits ut, en process som enligt nuvarande prognoser kommer att
fortsdtta de ndrmaste &ren. Industriproduktionen ligger for narvarande pd
samma nivd som i bérjan av 1970-talet medan industrisysselsdttningen dr den
lagsta under hela efterkrigstiden.

Samtidigt med denna process uppvisar storféretagen vixande syssel-
sdttningsandelar utomlands (se Anderssons artikel i denna skrift). Osékerheten

angéende EG 1992 och det inhemska “industriklimatet”, samt foretagens

! Eftersom foreliggande studie ingér i ett EG-projekt déir smaforetagssektorn jamfors for totalt
10 lander har den svenska statistiken (SNI 69) omarbetats for att anpassas till EGs klassificering
NACE (Nomenclature Générale des Activités Economiques dans les Communautés
Européennes). Den svenska statistiken ar under omarbetning (SNI 92) for att anpassas till
NACE, som ér ett modernare och flexiblare klassificeringssystem.

% Se Carlsson (1992) och Braunerhjelm & Carlsson (1993) for en utforligare beskrivning av
utvecklingen under perioden 1968—1988.
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onskan att positionera sig infor en forvintad, intensifierad konkurrens, har
styrt denna utveckling (Braunerhjelm 1990). I detta perspektiv blir frigan
angdende smaforetagens forutsittningar och méjligheter allt viktigare, Dels ér
det inom denna grupp som de framtida tillvaxtforetagen finns, dels arbetar
smd och medelstora foretag ofta i ett symbiotiskt férhdllande med storfére-
tagen. En dynamisk sméforetagssektor édr darfor ett viktig element i den totala
industrins fornyelse och en férutsdttning for investeringar och fér en
konkurrenskraftig och vixande produktion i Sverige.

Eftersom foretagsdata i den omfattning som krévs dessvirre inte finns,
kommer framstéllningen framst att baseras pd statistik avseende arbetsstllen.
Sméféretag sammanfaller dock i hog utstrickning med mindre arbetsstéllen
medan déremot de négot storre arbetsstillena ofta ingér i en koncern. Trots
dessa svagheter kommer arbetsstillen i den f6ljande diskussionen att likstéllas
med foretag. De slutsatser som presenteras giller darfor i forsta hand de
mindre foretagen.

Sérskilt betrdffande de minsta foretagen dr statistiken bristfillig vilket
gor tolkningarna svéra. Industristatistiken exkluderade fram till 1989 foretag
med firre 4n 5 anstillda, trots att den minsta storleksklassen bendmndes "9
arssysselsatta och ddrunder”. Frén 1989 ingdr foretag med farre 4n S anstillda,
liksom arbetsstillen med fler 4n 10 anstillda som sysslar med industriell
tillverkning men som tillhor foretag vars huvudverksamhet faller inom nigon
annan néring.! Dessutom tillkommer 30 storre, vil kinda s& kallade hjilpfore-
tag (se SCB Industri 1990).2 Uppgifter for de allra minsta foretagen (1—4
anstillda) och egenforetagarna finns i det Centrala foretagsregistret (CFAR,

SCB).? Eftersom definitionerna pé bland annat antal sysselsatta i foretagen

! Exempelvis ett handelsforetag som bedriver industriell verksamhet i begrinsad omfattning.
Vad giller de minsta arbetsstillena (firre 4n 5 anstillda), samlar SCB endast in summariska
uppgifter for foretag som har fler én ett arbetsstalle.

* Med hjélpaktiviteter avsags tidigare tjanster i direkt anslutning till produktionen (marknads-
foring, administration, FoU, lager, underhdll m.m.). Nytt 4r ocks att industrin (SNI 2 och 3)
har indelats i smindustri (firre 4n 10 anstéllda) samt 6vrig industri. Den tidigare storleks-
indelningen i 8 olika klasser har upphért (fran firre dn 10 anstillda upp till fler an 1 000
anstillda).

* Egenforetagare definieras som foretag som inte har ndgon personal sysselsatt.
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skiljer sig frdn dem som redovisas i industristatistiken 4r kopplingen mellan
dessa oklar. Dessutom har CFAR vid flera tillfillen dndrat berdkningsgrunder
och urval vilket férsvarar jaimforelser over tiden.

Det ér foljaktligen svart att erhélla en klar bild av utvecklingen bland de
allra minsta foretagen. Dock kan vissa trendmaéssiga férdndringar hirledas ur
det befintliga datamaterialet (tabell 3), bland annat att antalet egenforetagare
minskade i industrin under perioden 1975-1982 med knappt 8 procent. P4
grund av en omlédggning av statistiken Okade egenfbretagarna under det
foljande dret med ca 200 procent, en nivd som bibehdlls med mindre varia-
tioner fram till 1989. Dérefter har den fallit med ca 25 procent. Det senare
forklaras av att en omsittningsgrians (endast féretag som omsétter mer dn
96 000 kr ingdr) inférdes 1990.! Under 1991 minskade egenféretagarna med
knappt 3 procent.

Betriffande storleksklassen 1—4 anstéllda kan noteras att antalet foretag
minskade med drygt 36 procent mellan 1975 och 1986. Koncentrationen var
alltsd pataglig. Sysselsdttningsminskningen var ndgot ldgre, ca 21 procent,
vilket betyder att en forskjutning &gt rum mot de storre foretagen i denna
storleksklass, det vill siga de med S anstillda. Darefter skedde en 6kning fram
till 1989 (42 procent fler foretag dn 1987). Mellan 1989 och 1991 minskar
aterigen antalet foretag och 1991 &r nivn densamma som 1979.2 Efter 1986
Okade ocksd sysselsdttningen markant (ca 34 procent) men pd grund av
omléggningen av statistiken kan vi inte stélla denna i relation till sysselsatt-
ningstalen fore 1983 eftersom Okningen kan bero pd att antalet deltidsan-
stdllda 6kade. Den registrerade okningen i antal anstidllda under perioden
1986—1991 i foretag med 14 anstdllda behover alltsd inte motsvaras av en
Okning i antal arbetade timmar dven om en viss uppgéng bor ha skett.

For den industri som har fler 4n 4 anstillda, och dir uppgifterna himtats

ur SCBs industristatistik, har data samlats in pd tre-stillig niva for totalt 40

! Fore 1983 baseras statistiken pa Arsverken, d.v.s. antal arbetade timmar, direfter p4 antal
anstillda. Dessa berakningsforfaranden 4r alltsé inte jamforbara.

% Den omsittningsgrians som nimndes kan endast marginellt ha paverkat dessa siffror.
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branscher under perioden 1968—1988, fordelat p4 5 olika storleksklasser.! Den

mest anmérkningsvirda observationen giller de minsta foretagen — s kallade
mikroforetag (19 anstillda) — dir antalet féretag minskade med hela 80
procent under perioden (frin ca S 800 foretag till 1 200).2 Totalt har antalet
foretag minskat frén ca 14 000 &r 1968 till ca 9 000 tvA decennier senare, det
vill séga reduktionen i antal foretag dr praktiskt taget uteslutande hinforlig
till mikroféretagen (Carlsson 1992, Braunerhjelm & Carlsson 1993).

I vilken utstrickning de minsta féretagen blivit firre for att de vuxit och
utvecklats till storre foretag eller minskat i antal av andra skil, som till
exempel att de lagts ned eller blivit uppkopta av andra foretag, kan vi inte
veta med sédkerhet. For detta hade det krévts paneldata. Enligt konkurs-
statistiken 4r det dock huvudsakligen sméféretagen som slds ut, vilket
foljaktligen utgdr en viktig férklaring till minskningen. Under 1980-talet har
ocksé foretagsforviarv och sammanslagningar med andra féretag varit naturliga
inslag i foretagens strategier och positionering infér EG 1992 (Braunerhjelm
1990). Tillsammans med den 13ga nyetableringen har denna utveckling lett till
den drastiskt minskade andelen mikroforetag. De f& studier som finns visar att
ett ytterst litet antal féretag, och d4 endast efter mycket 1ang tid, utvecklas till
storforetag (Jagrén 1988, Heum, Y1i-Antilla, Braunerhjelm & Thomsen 1992).

Okningen i antal foretag har varit koncentrerad till de storre klasserna,
det vill séiga de i skiktet 100—200 anstéllda, samt féretag med fler &n 200
anstdllda, medan antalet inom Ovriga storleksklasser har varit relativt
oférdndrat. Denna utveckling dverensstimmer till viss del med de resultat som
Du Rietz (1975, 1980) redovisar for perioden 1954—1970. I Du Rietz studie 4r
tillviixten av nya foretag koncentrerad till enheter med fler dn 20 anstillda.
D4, liksom nu, &r det alltsd de redan befintliga foretagen som vixer. Antalet
foretag med férre 4n 20 anstillda var dock, i motsats till perioden 1968—1988,

jamforelsevis stabilt.

! Storleksklasserna ir fordelade efter antalet anstillda enligt fljande: 1-9, 1019, 2049, 5099,
100—199 samt fler 4n 200 anstillda.

? Notera 3terigen att den egentliga omfattningen &r 5-9 anstillda.
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Samtidigt maste beaktas att inriktningen pd industriell produktion
fordndrats under de senaste decennierna, vilket inte fdngas upp av den
befintliga statistiken. Tjdnsteintensiteten har 6kat och sirskilt under 1980-talet
okade industrirelaterade tjanster markant, en produktion som registrerades i
den privata tjinstesektorn som dd helt f611 utanfér industristatistiken (Eliasson
1987, Braunerhjelm 1992b). Basen for industriell produktion dr dock varu-
produktion och ett kontinuerligt fall i denna kommer att f4 motsvarande &ter-
verkningar pd tjinsteproduktionen. I exempelvis USA har sarskilt konsult-
tjanster minskat kraftigt under 1990-talet, dock med en viss efterslidpning i for-

héllande till varuproduktionen.

Nyetableringar och nedliggningar

Nyetableringarna paverkar konkurrensen och omvandlingstrycket i samhélls-
ekonomin och utgdr dirfor ett viktigt inslag i den totala resursallokeringen.
Olika studier har dessutom konstaterat ett samband mellan nyetableringar och
innovationer. I vilken utstrickning de nya féretagen bidrar med innovationer,
eller utvecklar innovationer som hirstammar frin redan befintliga foretag, ar
inte helt klarlagt. Dahmén (1950) hdvdade att nyetablerade féretag framst
utnyttjar redan befintliga innovationer medan till exempel Rothwell &
Zegweld (1982) anser att nyetablerade foretag i icke obetydlig utstrackning
baseras pa innovationer. Enligt Williamson (1975) dr mindre féretag den
organisationsform som #r bést limpad i den initiala fasen av en innova-
tionsprocess, det vill sdga ofta sjalva uppfinnandet eller konstruktionen av en
ny produkt. Diremot 4r storforetagen béttre rustade for att marknadsfora och
lansera produkten. Dessa kompletterande egenskaper leder till att smaforetag
i ett visst utvecklingsskede forvdrvas av storforetagen.

Smaéforetagens betydelse i innovationsprocessen beror ocksd pa vad vi
menar med en innovation. Eliasson (1992) pipekar att en meningsfull defini-
tion av innovationer bor innefatta all nyskapande verksamhet som péverkar
produktiviteten pd makro-nivi. Denna breda definition inkluderar den typ av
framgéngsrik omorganisation av de svenska storféretagen som dgde rum under

1980-talet (Eliasson 1986). Oavsett mitmetod spelar sdvdl mindre som
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nyetablerade féretag en viktig roll i innovationsprocessen; entreprenéren och
intraprendren kompletterar varandra.

Forst under senare r har SCB mer systematiskt f6ljt utvecklingen av
nyetableringar och féretagsnedliggningar, som tidigare studerats av bland
annat Dahmén (1950) och Du Rietz (1975, 1980). Skillnader i mdtmetoder gor
att SCBs data inte ar direkt jaimférbara med tidigare anvianda data. Séledes
inkluderar SCB é&ven foretag med noll anstillda, egenfdretagare, medan
tidigare studier vanligtvis endast inkluderade foretag med fler &n fem
anstéllda. Likasd har tidigare datasammanstéllningar férsokt ta hinsyn till hur
linge foretaget existerat. I regel har ett 4r satts upp som minimum.,!

Paradoxalt nog vet vi ddrfor mer om nyetableringarnas omfattning under
1950- och 1960-talen @n under 1970- och delar av 1980-talen. I Du Rietz
studie Over etableringar och nedldggningar i tillverkningsindustrin under
perioden 1954—1970, baserad pé dels offentliga killor, dels eget material, visas
hur nyféretagandet 6kade fram till mitten av 1960-talet for att dérefter minska
drastiskt. Dotterbolagen till storféretagen uppvisar ungefir samma utveckling
(figur 1). Denna utveckling mot minskande nyetableringar fortsatte dven under
1970-talets forsta hilft (Odén 1976). Sett Gver en period frdn 1920 kan
konstateras att nyetableringarna 1ag pa en konstant hog nivd fram till 1950,
som direfter trendmissigt f611 under hela perioden fram till 1991 (figur 2).

Under samma period ir foretagsnedliggningarna betydligt mer vari-
erande mellan olika 4r. Som framgar av figur 1 6kade nedldggningarna 1963
och 1967 for att darefter falla tillbaka till 1954 4rs niv. Nettotillskottet har
dock varit positivt under stérre delen av perioden, men en mérkbar forsvag-

ning noteras i slutet av perioden (1966—1970).

! For en noggrannare genomgéng av metodproblemen, se Du Rictz (1985). Det kan noteras att
LU 1992 inte tagit hinsyn till skillnaderna i statistiken fore och efter 1985, utan endast fyllt p&
den tidigare statistiken med SCBs siffror (SOU 1992:19, s. 310). Detta ger en overdriven bild
av antalet nyetablerade foretag. Exempelvis uppgick antalet foretag utan anstillda (egen-
foretagare) till ca 40 procent under perioden.
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Sedan 1980-talets borjan har SCB fort statistik dver etableringar och
nedliggningar av féretag, d.v.s. juridiska enheter.! Enligt denna statistik, som
alltsd inte &r fullt jimférbar med tidigare data, skedde en 6kning av nyetabler-
ingarna i mitten av 1980-talet. For tillverkningsindustrin har dock antalet
nyetableringar fallit &ven under senare hilften av 1980-talet (tabell 4 och figur
2). Under 1991 sjénk ocksd de totala nyetableringarna (inklusive tjdnster) med
40 procent. For forsta gdngen pé 18ng tid var nettotillskottet d& ocks& negativt.
Konkurserna, som under storre delen av 1980-talet 13g p4 en konstant niva,
okade under perioden med knappt 200 procent pd grund av den drastiska for-
samringen i slutet av perioden.

Av naturliga skél ir huvuddelen av de nyetablerade foretagen smé och
sdlunda hade endast 9 procent av dessa foretag fler &n 9 anstidllda 1991. Den
totala sysselsdttningseffekten inom tillverkningsindustrin av nyetablerade
foretag under 1991 uppgick till blygsamma 2 000—3 000 personer och endast
50 procent av féretagen hade en omsattning 6verstigande 300 000 kronor. Som
framgdr av figur 2 har sysselsittningseffekterna av nyetablerade foretag
minskat kraftigt under de senaste decennierna.

Fér totala antalet konkurser visar storleksfordelningen att foretag med
upp till 10 anstdllda stod for 92 procent av konkurserna under‘ perioden
1982—1991. For tillverkningsindustrin var motsvarande siffra 76 procent (SCB
1992).

I ett internationellt perspektiv visar de f4 métningar som ér tillgéngliga
att det totala antalet nyetableringar i svensk samhillsekonomi ligger pd
ungefir samma niva som i andra smé linder, exempelvis Norge och Danmark,
men att de passeras med bred marginal av nyetableringarna i till exempel
USA, Tyskland, Frankrike och Storbritannien (NUTEK 1991). Sarskilt i
Tyskland 4r antalet nyetablerade foretag i foérhdllande till den befintliga

! Brister i industristatistiken paverkar branschfordelning av nyetableringarna. Sisom pipekats
ovan faller s& kallade industrirelaterade tjinster utanfor industristatistiken. Det ar hir som
merparten av nyetableringarna skett (Braunerhjelm 1992b). Dessa tjénster 14g tidigare ofta inom
foretagen men har dels avknoppats, dels har nya tjinster etablerats. A andra sidan inncbir detta
att tjansteproduktionen blir mer konjunkturkinslig och foljaktligen skulle &ven konkurs-
statistiken paverkas. Mellan 70 och 80 procent av de nyetablerade foretagen Aaterfanns
1985—1990 inom tjanstesektorn.
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foretagsstocken ungefdr dubbelt s& stort som i flertalet andra linder. Aven
USA uppvisar higa nyetableringstal, ungefir tre gdnger s stora som i Sverige
(Folster 1993). Inom EG har okningen i foretagsbestdndet under senare
hilften av 1980-talet uppgétt till 2—3 procent per ar och varit koncentrerad till
mikro-féretagen medan storlekssegmentet 100—499 anstillda har minskat
(NUTEK 1991, EC Commission 1992). Detta kan jimféras med utvecklingen
i Sverige 1978—1988, dar antalet mikroféretag minskade med 42 procent, eller

drygt 4 procent per ér, i tillverkningsindustrin.

Avslutande kommentar

Det mest anméarkningsvirda &r de brister som pévisats i statistiken vad giller
sméféretagen. Statistiken 4r inte konsistent oOver tiden, dataserierna &r
forhallandevis korta och det ar svért, for att inte siga omdjligt, att f& en
helhetsbild av det befintliga materialet. Om vi antar, vilket forefaller rimligt,
att nyetableringar spelar en viktig roll inom den industriella fornyelsen och
dynamiken, dr det beklagligt och férvénansvirt att SCB forst 1984 borjade
fora en genomarbetad nyetableringsstatistik.

Vissa 6vergripande trender framkommer dock ur det befintliga materi-
alet. Betraffande nyetableringarna ir det ofrénkomligen sd att dessa fallit
inom industrin sedan 1950, med undantag for ett eller annat ar under slutet
av 1980-talet. Tolkningen forsvaras dock av att fram till och med 1970 ingick
endast arbetsstillen med minst 5 anstillda, medan métningarna under
perioden 1970—1984 ér sporadiska och mindre omfattande (figur 2). I vissa fall
har ett ”6verlevnadskriterium” inforts, i andra fall har man bortsett fran detta.
Den begrinsade information som finns tyder dock pé att nyetableringarna
fortsatte att minska under 1970-talet.

Intressant 4r ocksd den dramatiska reduceringen av foéretag med 5—9
anstillda under perioden 1968—1988. Samma utveckling framkommer betraff-
ande foretag med 14 anstéllda under perioden 1974—1986, dérefter forefaller
dock dessa ha okat fram till 1991. Fér egenforetagarna 4r det dnnu svérare att

fa en enhetlig bild av utvecklingen Gver tiden, p& grund av statistikomlégg-
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ningen 1983, men trenden forefaller vara ett minskat antal egenféretagare
under perioden 1974—1991.

Betriffande tillvixten i de olika branscherna 4r det endast fordons-
industrin som vuxit mérkbart, dock foretrddesvis inom redan existerande
enheter, medan nyetableringarna varit f8. Under de senaste iren 4r det ocksd
inom bilindustrin som sysselséttningen fallit mest, sirskilt bland utpriglade
legotillverkare (Braunerhjelm 1991). Likas& har nyetableringen i “6vrig
industri”, dér de nya foretagen vars branschtillhorighet dnnu icke definierats
aterfinns, varit férhdllandevis konstant under perioden. Nyetableringarna har
under 1980-talet koncentrerats till tjdnstesektorn och endast 10 procent av de
nyetablerade foretagen har sokt sig till tillverkningsindustrin (SCB F15 9201).
Vad kan vi utldsa av den drastiska minskningen av smaforetag och av nyeta-
bleringarna?

Forknippas entreprendrskap med en stor andel sméforetag och omfat-
tande nyetableringar, ser situationen ganska mork ut for svensk tillverknings-
industri. En hypotes som bor testas ar: I vilken utstrdckning berodde den hoga
tillvéixten under 1950- och 1960-talen pd den relativt hdga nyetablerings-
frekvens som under flera decennier foregick denna period? Vidare, har de
mindre foretagen himmats av dels storforetagsdominansen, dels den starka
expansionen av den offentliga sektorn under efterkrigstiden? I vad mén kan
den industriella kris som vi idag upplever kopplas till en for hog foretags-
koncentration? Industrins sdrbarhet 6kar ju mindre antalet foéretag dr som
finns pd marknaden och ju mer lika dessa &r i sin produktionsinriktning.
Slutligen, vilken betydelse har en dynamisk och konkurrenskraftig sméfore-
tagssektor for storforetagens — savil utlindska som inhemska — lokalisering
av investeringarna?

Betriffande de tvé forsta frigorna ar svaret sannolikt ja. Flera faktorer
pekar pd att sd ocksd &r fallet vad giller de tvd senare frdgorna. Makro-
ekonomisk stabilitet kréver en heterogen och dynamisk foretagsbas (Eliasson
1989). Ett visentligt inslag i den mikroekonomiska basen 4r ett in- och utflode
av nya foretag, ett mikroekonomiskt kaos, som driver pd konkurrens och

utveckling. Att sméf6retagen inlemmas i stirre foretag dr i sig inget hinder for
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tillvixt. P4 samma sétt 4r det viktigt med en heterogen och kompetent under-
leverantorsstruktur for att attrahera investeringar. Dels dr detta dr en
nodvindig forutsdttning for kunskapsgenererande interaktion mellan fore-
tagen, dels ¢kar flexibiliteten. Tillsvidare méste dessa frdgor limnas obe-
svarade men forskning pdgdr, bland annat i det tidigare nimnda EG-projektet
dir IUI deltar och dir jimférande studier av foretagskoncentration och
branschstruktur for de deltagande linderna paborjats.

En forklaring till koncentrationen inom svensk industri har att géra med
storforetagens anpassning till EG 1992 och den forvintade intensifieringen i
konkurrensen. Inom var traditionella tillverkningsindustri forutsitter detta
stora enheter som kan bekosta FoU- och marknadsforingsinvesteringar. Flera
studier visar att féretagen positionerat sig infor EG 1992, sérskilt pd utlands-
marknaderna, vilket i sin tur satt press p4 de mindre foretagen och under-
leverantorerna (Braunerhjelm 1991). Detta har bidragit till sméféretagens

situation idag.



67

Figur 1 Nya och nedlagda foretag 1954—1970. Plast-, metall- och
verkstadsindustrierna
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Kiilla: Du Rietz 1980.
Figur 2 Antal nya industriféretag i procent av bestindet samt syssel-

séttningstillskott genom nya industriforetag 1920—1991
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Anm: Fylld stapel visar antal nya foretag i procent av bestndet. Ofylld stapel visar syssel-
séttningstillskottet, 1 000-tal personer. For att fA jamforbarhet med tidigare statistik har endast
foretag med mer 4n 1 sysselsatt inkluderats i nyetableringsstatistiken for 1986-1991.

Kiilla: Du Rietz 1985, Jagrén 1988, egna berikningar frin SCBs nyetableringsstatistik (F15 SM
9201).
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Tabell 1 Sysselsiittning procentuellt fordelad pd smad och medelstora
foretag, tidserier for olika linder avseende tillverkningsindustrin
arbetsstilledata

Japan 1957 1962 1971 1977 1980 1982 1984
Smé 59 52 51 56 58 56 55
Medelstora* 73 68 67 71 74 72 72
USA 1974 1978 1980 1982 1985
Sma 24,4 25,3 25,2 26,9 27,6
Medelstora 57,2 58,3 58,2 59,6 614
Frankrike 1954 1966 1974 1981

Smi 52 48 45 47
Medelstora 75 74 72 73
(Vist)Tyskland** 1963 1970 1976 1980 1984
Smé 20 18,5 19,6 18,3 18,6
Medelstora 48,2 46,6 4873 47,6 48,5
Italien 1951 1961 1971 1981

Sma 54,2 56,9 54,6 59,1
Medelstora 74,6 78,5 76,9 80,3
Schweiz 1955 1965 1975 1985
Smi 43,6 37,8 38,4 332
Medelstora 80,1 76,8 78,3 77
England 1954 1963 1970 1975 1983
Smi 242 20,2 18,4 19,7 26,2
Medelstora 565 50,9 454 45 53,2
Sverige 1968 1973 1978 1983 1988
Smé 39 353 275 28,2 23,7
Medelstora*** 52,7 48,9 40,8 41,7 37,9

Anm: Sma foretag definieras som foretag med farre dn 100 anstillda, medelstora som foretag med
firre 4n 500 anstillda. Observera att detta innebir att andelen sysselsatta i sm3 foretag ingdr i

andelen sysselsatta i medelstora foretag.
* Medelstora definieras som 100299 anstallda.
** Hantverk ingér i siffrorna efter 1976.

*** Medelstora definieras som foretag med upp till 200 anstillda.

Kiilla: Loveman m.fl. 1990, Braunerhjelm & Carlsson 1993.
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Tabell 2 Antal sysselsatta (L), arbetsstillen (F), real produktion (P) och
forddlingsvirde (FV) i svensk tillverkningsindustri 1968—1988
Ar Anstillda  Arbets-  FV  Produk- L/F P/F  P/L
@) stillen tion
F) P)
1968 100 100 100 100 100 100 100
1973 102,9 89,5 166,7 1264 1149 141,1 1228
1978 99,5 77,8 269,1 118,1 1278 151,7 118,7
1983 88,0 66,4 455,5 126,4 1326 190,3 143,6
1988 87,2 64,9 693,2 1472 1344 227,0 168,9

Kiilla: Carlsson 1992,
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Tabell 3 Sysselsittning (AN) och antal foretag (AS) fordelat pa egenfore-
tagare och foretag med 1—4 personer anstillda, SNI 2 och 3,
1975-1991

Gruvindustri (SNI 2) Tillverkningsindustri (SNI 3)

Egenféretagare 1-4 Egenféretagare 14
anstdllda anstéllda
1975:AS 254 406 10 347 14 054
AN 757 25 815
1976:AS 262 399 10 511 13 987
AN 735 26 123
1977:AS 260 375 10 198 13 342
AN 673 24 813
1978:AS 241 364 10 008 13 188
AN 685 24 688
1979:AS 267 354 10 553 12 959
AN 662 24 220
1980:AS 272 352 11276 13 379
AN 653 25 024
1981:AS 242 354 9439 13 157
AN 654 23 444
1982:AS 231 335 9 545 12 326
AN 617 24 175
1983:AS 646 312 27 959 11 681
AN* 637 23 380
1984:AS 694 314 30372 11 115
AN 644 24 031
1985:AS 700 300 31 026 10 811
AN 635 23 538
1986:AS 525 189 26 810 9 420
AN 403 20 427
1987:AS 546 300 26 279 11 722
AN 627 25 236
1988:AS 548 316 27 262 12 331
AN 686 26 576
1989:AS 542 323 27 934 13 416
AN 675 28 616
1990:AS** 401 302 21288 13 210
AN 652 27 944
1991:AS 382 304 20 654 12 905
AN 645 27 300

* Arssysselsatta fore 1983, direfter antal antillda.
** Omséttningsgrins infors 1990, 96 000 kronor.
Kiilla: CFAR, SCB.



Tabell 4

Totala antalet nyetableringar och foretagsnedliggningar inom tillverkningsindustrin 1982—1991

1982 1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991
Nyeta- - - - 2 550 2270 2470 2 160 2390 2380 1 440
blering :
Konkur- 896 823 815 907 946 884 812 863 1391 2282
ser
Netto - - - 1643 1324 1 586 1 348 1527 989 -842
Frekvens - - - - 47 5,1 44 4,7 4,6 3,3
nyeta-
blering

Anm: Foretag med &rsomsittning understigande 30 000 kr ingér ej i SCBs nyetableringsstatistik medan foretag med noll anstéllda (egenforetagare) ar inkluderade

i statistiken.

Kiilla: SCB SM R13, F15, varierande argingar.

IL
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6 Innovationsstod till foretag:

stimulans eller sloseri?

av Stefan Folster

Under tidigare recessioner har foresprakare for industrisubventioner snabbt
vunnit gehér. Under 1970-talets kris inférdes omfattande sysselsittnings-
subventioner till bland annat varvs- och textilindustrierna. Under krisen i
borjan pa 1980-talet genomfordes en devalvering som i grunden var en sub-
vention av exportindustrin p4 bekostnad av dem som kdper importerade varor.

Béda dessa sitt att stodja néringslivet dr diskrediterade idag. Istillet vill
manga ldgga storre vikt vid subventioner till féretagens forskning och utveck-
ling (FoU) i férhoppningen att den tekniska utvecklingen framjar tillvéxt och
sysselsdttning. Successiva forskningspropositioner har kraftfullt forsvarat
statens ansvar for att uppritthdlla en snabb innovationstakt i industrin.
Innovationsstod anses ocks& attraktiva dérfor att de oftare klarar sig undan
EG-reglerna mot konkurrenshindrande Atgérder.!

Figur 1 visar utvecklingen av innovationsstéd och Gvriga industrisubven-
tioner. Innovationsstod omfattar sdvél subventioner till foretag som den del
av det offentliga riskkapitalet som avser att stimulera tillvéixt och férnyelse.?
Diri ingdr FoU-stod, sméforetagsstod, exportstod och visst regionalpolitiskt
stod. De kassamdssiga utgifterna for stédet har beréknats netto och korrigerats
for eventuella 3terbetalningar och avgifter.

Det dr anmirkningsvért att inga empiriska undersokningar av dessa
subventioners effektivitet har genomférts av svenska stddgivande myndigheter.
Diremot har ett antal utvirderingar gjorts dér experter, kdnda for sin allmént

positiva instdllning till subventioner, har ombetts bedoma stodets effekter.

! Under nuvarande EG-regler ar subventioner till néringslivet generellt forbjudna (Rom-
fordraget, Art. 92-94), men EG-kommissionen kan tillita undantag nir subventioner framjar
EG-mal. Undantag har ofta gjorts for olika typer av innovationsstdd, medan investeringsstod
eller sysselsattningsstod enbart tillatits for underutvecklade regioner.

2 AP-fondernas riskkapitalinvesteringar ingér inte.
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Internationellt har dock ett trettiotal empiriska studier genomforts. De visar
att en stodkrona leder till ett nytillskott av FoU pd 20—60 6re. Tabell 1 ger

néigra exempel pd resultaten frdn dessa empiriska studier.

Tabell 1 Exempel pd empiriska undersokningar av sambandet mellan
innovationsstéd och FoU-utgifter

Okning av FoU-utgifter
i forhallande till

stodbeloppet

Levy & Terleckyi (1983) mindre 4n 1
Holemans & Sleuwagen (1988) 0,3-0,4
Surveyundersokningar
Gronhaug & Frederiksen (1984) 02—0.3

Norska subventioner och villkorliga 14n o

till industriféretag
Mansfield (1986)

Skatteavdrag for FoU i flera linder 0,3
Mansfield (1984)

Amerikanska energiprojekt, ofta initierade 0,8

av stddgivaren
Experiment

Meyer-Krahmer m.fl. (1983)
Tyskt stod till FoU-personal i smé foretag.
Kontrollgruppen inte helt jamforbar

0,6 i borjan och
sedan avtagande

Ar subventioner samhillsekonomiskt 16nsamma? Subventionen méste dras in
som skatt innan den betalas ut. Den beskattningen kan innebéra att incita-
mentet att arbeta och investera minskar. P4 marginalen, 13gt riknat, dr effek-
tivitetsférlusten S0 procent av skatteintikten.! Subventionen i sig 4r dock inte
en samhillsekonomisk kostnad, utan en inkomstoverforing frin en part till en
annan. Kostnaden fér samhillet bestér av de effektivitetsforluster i ekonomin

som uppstir nir resurser skall tas ut (via 6kade skatter) for att finansiera

! Undersokningar har kommit fram till betydligt hogre effektivitetsforluster, t.ex. Hansson, L,
1984, Marginal Cost of Public Funds for Different Tax Instruments and Government
Expenditures, Scandinavian Journal of Economics, Vol. 86, s. 375-379.
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subventioner. De studier som gjorts, och som finansdepartementet accepterat,
pekar pé effektivitetsforluster av storleksordningen 50 procent av subven-
tionen. Detta kan visas i foljande exempel. Antag att en subvention motsvar-
ande 100 kronor ges och att den leder till ny FoU for 50 kronor. Den
samhillsekonomiska effektivitetsforlusten dr d& 50 kronor. Den extra FoU
som skapats av subventionen méste dd ha en avkastning p& 100 procent for

att gd jamnt upp.

Subvention 100
FoU skapad av stédet 50
Effektivitetsforlust _50
Samhillsekonomiskt avkast- 100

ningskrav p& FoU-utgifter (%)

Det samhdllsekonomiska avkastningskravet kan sedan jimféras med den
vintade eller den faktiska avkastningen. Empiriska undersokningar visar
ibland hog avkastning pa industriell FoU. Exempelvis rdknar Bernstein (1989)
med en genomsnittlig samhillsekonomisk avkastning runt 100 procent. Dessa
uppskattningar avser dock projekt som &r sd Ionsamma att foretagen genomfor
dem dven utan stdd. De projekt som kommer till stdnd enbart pd grund av
stodet har férmodligen en avsevirt lidgre genomsnittlig avkastning.

Hur mycket ny FoU ett stod skapar beror pd i vilken form stodet ges. De
grundldggande teoretiska argumenten ir foljande. Om ett stod ges som rent
bidrag har féretagen motiv att séka stod dven for projekt som de dndd avser
att genomfora. Detsamma giller 1&n med subventionerade rédntor och
ldnegarantier eller villkorliga 1&n. Dédremot skapar stod i form av dgarkapital
andra motiv. Ett féretag som réknar med att en innovation med stor sanno-
likhet kommer att ge vinst kommer att avbdja stod i form av tillskott av
dgarkapital som ger staten ansprék pa vinsten. Det medfor att féretagen inte
soker stod for projekt som de dndé skulle ha genomfort.

En IUI-underskning visar empiriskt hur effektiva olika stédformer ér.!

I tabell 2 visas hur stort tillskott av FoU-utgifter varje stodform ger i forhél-

! Se Folster 1991.
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lande till stédets nettokostnad. I tabellen visas dven fem olika stodformers

andel av det svenska foretagsstodets nettokostnader &r 1988.

Tabell 2 Foretagsstodets nettokostnader fordelade pad stédformer och
stodets effektivitet

Procentuell Tillskott av FoU-utgifter i
andel av forhallande till stodets
foretagsstodets nettokostnad
nettokostnad

Stora foretag Smé foretag

1. Skattereduktion 19 0,19 0,08
2. Bidrag 51 0,41 0,52
3. Lan 18 0,40 0,59
4. Garantier 7 0,48 0,47
5. Agarkapital 5 0,72 0,92

Kiilla: Industridepartementet samt Ekonomisk Debatt nr 1, 1991, s. 27-28.

Tabellen visar att stod i form av tillskott av dgarkapital &r den mest effektiva
stodformen. Den stir emellertid fér den minsta andelen av foretagsstodets
nettokostnader. Darmed uppstér frigan om det Gver huvud taget 4r menings-
fullt att ge ndgot stéd, och om det i s fall kan ges i form av tillskott av
dgarkapital.

Under senare tid har det oftast varit sd att teknikutveckling, nir
marknadsintroduktion ligger ndgra ar framat i tiden, har stotts med bidrag och
14n frdn STU, numera NUTEK, och andra stodgivare. Samtidigt har det skett
en mycket snabb expansion av offentligt riskkapital till expanderande
sméforetag eller till teknikutveckling som ligger mycket nira marknads-
introduktion.

Okningen av offentligt riskkapital motiverades med att den si kallade
riskkapitalmarknaden var outvecklad. I Sverige och stérre delen av Europa
utvecklades denna marknad med en vdg av investeringar i smé féretag under
1970-talet. Till en bérjan misslyckades emellertid alltfér manga satsningar och

det ursprungliga stora intresset sinade. I de flesta andra europeiska ldnder
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kom riskkapitalmarknaden dock igdng igen efter ett tag och har sedan dess
vuxit snabbt frdn &r till &r. I Sverige expanderade ddremot det offentliga
riskkapitalet snabbt medan det privata stagnerade. En rimlig tolkning 4r att
den snabba offentliga expansionen har gjort det olonsamt for privata risk-
kapitalbolag att utdka verksamheten. Dessutom 4r skattereglerna sérskilt
ogynnsamma fOr venture capital-investeringar i Sverige. Den viktigaste
reformen pé venture capital-omridet bestdr utan tvekan av dndringar i skatte-
reglerna. P4 detta omréde verkar ocks& en politisk majoritet vixa fram. Att
FoU i empiriska undersokningar ofta har mycket hogre samhéllsekonomisk dn
privatekonomisk avkastning anses emellertid tyda pd att skatteldttnader
ensamma inte récker for att sikerstélla att samhéllsekonomiskt 16nsamma
projekt genomfdrs. Frigan dr slledes om och hur skatteldttnader kan
kompletteras med ett effektivt stodsystem. Dilemmat &r att dven om stod av
dgarkapital dr mest effektivt s& 4r det osdkert om offentliga stddgivare har

tillricklig kompetens att forvalta kapitalet.!

! Se dven Pavel Pelikans artikel i denna bok.
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7 Svensk industri i utlandet

av Thomas Andersson

Forskningen vid Industriens Utredningsinstitut om féretagens utlandsverk-
samhet har 6kat kunskapen om néringslivets internationalisering. Expansion
i utlandet 4r ofta en forutsittning for 16nsamhet och dverlevnad. Under de
senaste dren har dock utlandsinvesteringarna ndtt en omfattning utan tidigare
motstycke. Detta har vickt frgor om huruvida det beror pé en férsdamring av
det industriella klimatet i Sverige och en krympande tillging pa hogkvalitativa
produktionsfaktorer, samt om vilken skada den svenska ekonomin kan till-
fogas.

De svenska foretagens internationalisering kommer att studeras ingdende
vid IUI under de nirmaste dren. En uppdatering till 1990 har genomférts av
den enkdt som sedan 1960-talet sénts ut ungefar vart fjarde ar till samtliga
svenska industriféretag med dotterbolag i utlandet. Enkéten har genomgéende
atnjutit en svarsfrekvens pa Gver 90 procent, och utgér en informationskélla
som i det hdr sammanhanget saknar motstycke i virlden. Denna korta dversikt

baseras pa négra prelimindra studier av materialet.!

Internationaliseringens bakgrund och omfattning

Internationaliseringen kan métas p4 manga sétt. Figur 1 visar var sé kallade
genomg3ende foretag? i enkitmaterialet siljer sina produkter.® Den svenska
marknadens andel har krympt kontinuerligt, frdn 40 procent 1965 till 29
procent 1970 och 16 procent 1990. Motsvarande fordndring i tillverkningens

! D4 det totala enkitmaterialet f6r 1990 annu inte 4r insamlat kan de angivna resultaten komma
att dndras pd vésentliga punkter. Svarsfrekvensen beriknas stiga frin nuvarande 85 procent till
over 90 procent. Det finns dock inga tecken pd systematiskt bortfall.

2 De genomgdende foretagen ar de for vilka uppgifter finns tillgingliga frén varje enkittillfalle.
Dessa foretag svarar for en mindre del av antalet foretag, men for merparten av de ekonomiska

transaktionerna.

3 Samtliga figurer till denna artikel foljer efter texten.
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lokalisering framgar av figur 2. Hemmaproduktionens andel har minskat efter
hand, frén 65 procent 1965 till 52 procent 1986. Den snabbaste nedgéngen har
dock #gt rum under de senaste dren. Ar 1990 uppgick de svenska koncern-
foretagens andel av produktionen endast till 41 procent. Samtidigt har det
geografiska monstret forandrats. Figur 3 visar den regionala fordelningen av
de svenska direktinvesteringarna 1981-1991. Nordamerika spelade en framtri-
dande roll i mitten av 1980-talet, medan EG tagit emot mellan 80 och 90
procent under de senaste &ren. Vi fir anledning att dterkomma till EGs roll

nedan.

Samband mellan handel och investeringar

Ar investeringar i utlandet komplement eller substitut i forhallande till
handeln? Exportandelen av den svenska produktionen 6kade frdn 61 procent
1986 till 63 procent 1990, vilket &r mindre &n 6kningen av utlandsférsilj-
ningen. Exporten kunde dock ha 6kat dnnu ldngsammare, eller rent av
minskat, utan utlandsinvesteringarna.

Utlandsinvesteringar leder till att tidigare export “ersitts” med lokal
produktion. A andra sidan ékar méjligheterna att betjina utlindska kunder,
vilket kan ge storre total forséljning och mer export av insatsvaror. Det slutliga
utfallet beror p4 hur mycket export som ersitts och hur mycket som
tillkommer. Vi méste sdlunda studera utlandsinvesteringarnas betydelse for
savil exporten till dotterbolagen som for den Gvriga exporten. Tabell 1 visar
exporten till producerande dotterbolag som andel av den totala exporten till
skilda marknader mellan 1974 och 1990. I slutet av 1980-talet 6kade andelen
export till de producerande dotterforetagen i EG6, EG3 och SydEG medan
den var oférdndrad i EFTA. I ¢vrigt har andelen export till dotterbolagen
omvéxlande gitt upp och ner, men okat dverlag mellan 1986 och 1990.

Vi kommer framéver att studera hur exporten till dotterbolagen férhaller
sig till exportens totala utveckling. Aven den svenska importen frin dotter-
bolagen har emellertid blivit betydelsefull. Tabell 2 visar att dotterbolagens
export Okat over tiden, liksom andelen export till Sverige. Denna andel steg

frdn 15 till 21 procent mellan 1978 och 1990. Riknat som andel av importen
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fran svenska koncernforetag har exporten till Sverige utvecklats explosions-
artat. Mellan 1974 och 1986 ckade den fran 9 till 33 procent. Ar 1990 uppgick
dotterbolagens export till Sverige till hela 40 procent av deras inkép frin

Sverige.

Tabell 1 Exporten till producerande dotterbolag som andel av total
export till regioner 1974—1990*

Ar EG6 EG3 Syd- EFTA Nord Ovl Afrika  Latin

EG Am. Asien  Am.
1974 61,0 22,0 323 18,5 20,1 51,4 7.4 55,4
1978 58,3 25,0 19,0 9,9 19,6 494 2,7 477
1986 49,7 165 20,6 6,5 12,0 47,7 1,2 443

1990 56,7 29,7 31,2 6,4 19,8 45,1 7,9 50,6

* EG6 = de ursprungliga EG-landerna; EG3 = Danmark, Storbritannien och Irland; Syd-EG
= Spanien, Portugal och Grekland; Ov.I. = Japan, Australien och Nya Zeeland.

Tabell 2 Dotterbolagens import och export i procent av omséttningen

1974 1978 1986 1990

Import frén svenska koncernforetag 22 20 15 15
Total export 22 26 26 29
Export till Sverige 2 4 5 6
Andelen export till Sverige (%) 9 15 19 21
Export till Sverige i forhéllande till

import frdn svenska koncernféretag (%) 9 15 33 40

En geografisk uppdelning p& dotterbolag i skilda regioner, illustrerad i
figurerna 4 till 7, visar en ndgot varierad bild.! I de flesta fallen har exportens
andel av omsittningen ¢kat 6ver tiden, sirskilt i EG dér den nidde nira 45
procent 1990. Undantaget &r u-linderna, dér exportbenidgenheten minskade

frdn 13 procent 1986 till 8 procent 1990. Vidare framgr att endast foretagen

! Figurerna avser genomgende foretag, d.v.s. de for vilka uppgifter funnits tillgéngliga vid samt-
liga enkattillfallen.
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i EG visar en markant 6kad benédgenhet att exportera till Sverige. 1990 var
denna export 12 procent av dotterforetagens omséttning. I EFTA minskade
tvdrtom exportbenégenheten till Sverige. Dotterbolagens import fran Sverige
i forhallande till omséttningen har utvecklats i samma riktning, det vill siga
den okade i EG och minskade i EFTA. I Nordamerika minskade import-
benédgenheten fran Sverige kraftigt redan fore 1986.

Teknologi och teknikspridning

I likhet med multinationella foretag baserade i andra lédnder, har de svenska
traditionellt koncentrerat sin forsknings- och utvecklingsverksamhet (FoU) till
hemlandet. Figur 8 visar en ndgot 6kad koncentration till Sverige mellan 1974
och 1986. Berdknat pé de foretag for vilka data finns tillgingliga under hela
perioden 6kade diremot andelen FoU i utlandet frdn 13,5 procent 1986 till
16,5 procent 1990. EG svarade for 62 procent av FoU i utlandet.

Prelimindra undersokningar av “spillover-effekterna” inom foéretagen
visar att FoU i Sverige pétagligt 6kat produktiviteten i utlandsverksamheten.
Detta &r i linje med observationer av bland andra Lennart Ohlsson att svenska
forskningsron gett ny produktion i omvirlden. Samtidigt finner vi ringa beldgg
for att 6kade FoU-satsningar i omvirlden skulle ha forbéttrat produktiviteten
i Sverige.

Produktivitetsférbéttringarna i Sverige och i utlandet har tidigare varit
positivt korrelerade, i synnerhet 1965—1970 och 1974-1978. Fér perioden
1986—1990 erhélls ddremot ett negativt samband fér forsta géngen, dven om
detta inte &r signifikant i hittills utférda berékningar.

EGs betydelse

EGs okade andel av utlandsinvesteringarna framgdr av figurerna 3 och 9
(bilden ar likartad dven dé fastighetsinvesteringarna inkluderas). Tillverknings-
industrins andel av direktinvesteringarna i EG har sjunkit frin ca 70 procent

i borjan av 1980-talet till ca 50 procent mot slutet av decenniet. Vidare
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dominerade pappers- och massaindustrin helt tillverkningsindustrins invest-
eringar i EG under 1989 och 1990.

Investeringarna i EG skiljer sig frdn dem i andra regioner i viktiga
avseenden. Forvirvsfrekvensen &r relativt hog, andelen export till dotter-
bolagen i den totala exporten pifallande stor, och dotterbolagens export
tillbaka till Sverige likaledes hogre 4n i andra regioner. I fortsatta studier
kommer vi att ndrmare analysera vad integrationen i Europa, och foretagens
expansion i EG, innebir for de svenska foretagens totala verksambhet, liksom

fér Sverige som helhet.
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Figur 1  Procentuell fordelning av de svenska koncernernas forsiljning
hemma och utomlands dver tiden
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Kiilla: 1UIs enkitmaterial.

Figur 2 Procentuell fordelning av de svenska koncernernas produktion
hemma och utomlands gver tiden
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Figur 3  Utlandsinvesteringarnas fordelning pa regioner under 1980-talet
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Figur 4 Handeln for de svenska dotterbolagen i EG, i procent av dotter-
bolagens omsittning
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Figur 5 Handeln for de svenska dotterbolagen i EFTA, i procent av dotter-
bolagens omsittning
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Figur 6 Handeln for de svenska dotterbolagen i Nordamerika, i procent av
dotterbolagens omsittning
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Figur 7 Handeln for de svenska dotterbolagen i u-linderna, i procent av
dotterbolagens omsittning
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Figur 8 Fordelning av FoU mellan Sverige och utlandet
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Figur 9 Totala svenska direktinvesteringar (netto) i 1980 Ars priser,
fordelade pa EG och dvriga linder (fastigheter och Aterinvesterade
vinstmedel ir exkluderade)
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Nya publikationer

The Impact of Ownership Structure and Executive Team Compo-

sition on Firm Performance — The Resolution of a Leadership

Paradox

av Eva M. Meyerson

Hur paverkar dgarstrukturen ledningsgruppens sammanséttning? P4 vilket sétt
péverkar sammansittningen ledningsgruppens externa sociala ndtverk?
Varierar foretagets resultat med olika struktur pd det sociala natverket?
Frigorna besvaras i denna avhandling med hjélp av ett unikt data-
material som innehaller information om ledningsgruppsmedlemmarnas demo-
grafiska karaktiristika, interna relationer och tillgdng till externa sociala
kontakter samt féretagsdata sdsom dgarstruktur, foretagsstorlek och prestation
over tiden.
(166 sidor, publicerad februari 1992)

Arbetet — dess betydelse, dess innehdll, dess kvalitet och dess

ersittning

av Gunnar Eliasson

Ekonomisk tillvixt avgors av foretagens kompetens och arbetsmarknadens
forméga att effektivt utnyttja ménniskornas kunskap. Gunnar Eliasson
diskuterar hir, ur foretagets synvinkel, ménniskans majligheter och villkor p&
arbetsplatsen. Arbetsmarknadens problem analyseras utifrdn studier om
utbildningens betydelse for arbetsprestationen. Forfattaren presenterar dven
forslag till 16sningar p& dessa problem. Han finner att utbildnings- och
arbetsmarknadspolitiken dr den politik som pdverkar ekonomin och att

fordndringar inom detta omrdde borde skett fér linge sedan. Forfattaren
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diskuterar dven hur socialforsikringssystemets férestdende kollaps skall kunna
kompenseras genom privata losningar.
(216 sidor, publicerad januari 1992)

Development Blocks and Industrial Transformation

— The Dahménian Approach to Economic Development

Bo Carlsson och Rolf G.H. Henriksson (red.)

Under mer 4n fem &rtionden har Erik Dahmén givit viktiga, sdvil teoretiska
som metodmdssiga, bidrag till den nationalekonomiska och ekonomisk-
historiska forskningen i Sverige. En stor del av hans verk har tidigare endast
publicerats pé svenska. Till Erik Dahméns 75-&rsdag publicerade IUI denna
hyllningsskrift, som innehdller de centrala delarna av hans bidrag till
forskningen. Orsakerna till den industriella utvecklingen analyseras ingdende
i boken och Dahméns centrala begrepp utvecklingsblock diskuteras utforligt.
(154 sidor, publicerad augusti 1991)

Den reglerade marknadsekonomin

— Mot biittre ordning eller ett hot mot vilfirden?

av Bertil Lindstrom

En ekonomi kréver for att fungera effektivt férutsebara spelregler i form av
lagstiftning och olika regelverk. I denna bok stélls frigan var grinsen gér; nir
sinker regleringarna produktionens effektivitet och den ekonomiska vil-
firden? Boken innehdller en systematisk genomgang av verkningar och
biverkningar av regleringar, olika tdnkbara motiv for regleringar samt en
diskussion om mojliga strategier for férandring av regleringssystemet.

(136 sidor, publicerad juni 1991)



94

Produktivitet, vinster och ekonomisk vilfird

— hur ser sambanden ut?

av Gunnar Eliasson

Begreppet produktivitet forekommer allt oftare i den ekonomisk-politiska
debatten. Hir behandlar Gunnar Eliasson begreppet forutséttningsldst och i
ett mycket brett perspektiv. Han visar hur viktig ekonomins organisation och
resursallokering dr for produktiviteten samt poédngterar konkurrensens och
strukturomvandlingens betydelse som drivkrafter bakom ekonomisk tillvéxt.
I séirskilda avsnitt behandlas ”produktivitetsproblemet” inom industrin, inom
den privata tjansteproduktionen och inom den offentliga sektorn.
(160 sidor, publicerad maj 1991)

The Art of Encouraging Invention

— A New Approach to Government Innovation Policy

av Stefan Folster

Ett lands ekonomiska tillvaxt 4r beroende av hur vl det kan tillgodogora sig
och utveckla ny teknik. Myndigheter i de flesta linder forsoker darfér med
olika subventioner stimulera teknisk utveckling. Dessa stodatgérder utviarderas
mycket séllan.

I sin bok angriper Stefan Folster detta problem och studerar utifrén
svenska data de statliga teknologisubventionernas effektivitet. Forfattaren ger
dven forslag pd utformning av de statliga subventionerna och pd metoder for
urval och utvirdering av projekten.

(133 sidor, publicerad april 1991)
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Svenska underleverantorer och sméiforetag i det nya Europa
— Struktur, kompetens och internationalisering

av Pontus Braunerhjelm

Hur fordndrar EG 1992 de svenska underleverantorernas och sméaforetagens
villkor? Ar hotet om en omfattande utslagning av underleverantérer med
betydande regionala effekter reellt? I denna bok kartldggs underleveran-
térernas och sméiforetagens produktionsinriktning och beroende av svenska
multinationella storféretag. Deras lonsamhet, kompetens och internationa-
liseringsgrad jamfors med svenska storforetags. Méjliga framtidsscenarion for
den inhemska underleverantérsindustrin och sméféretagen beskrivs.
(102 sidor, publicerad april 1991)

Truth and Meaning in Economics
— Selected Essays in Economic Theory and Policy

av Bengt-Christer Ysander

Bengt-Christer Ysanders forskning tickte ett stort antal vitt skilda omrdden,
sdsom humankapital, makroekonomisk modellering, icke-linjdra dynamiska
system och den offentliga sektorns tillvixt. Boken, som publicerades till Bengt-
Christer Ysanders 60-drsdag, ger en 6verblick 6ver hans breda akademiska
arbete och visar hans originalitet och tidiga insikter i omrdden som forst
nyligen har uppmérksammats av andra ekonomer.

(193 sidor, publicerad april 1991)

The Rate of Return and the Rate of Interest

av Robert M. Solow

I denna féreldsning av 1987 &rs nobelpristagare, Robert Solow, diskuteras

sambanden mellan kapitalavkastning och rénta. Solow férklarar hur tekniska

framsteg paverkar avkastningen och hur synen pa ekonomisk tillvéixt féréindras

ndr hénsyn tas till sdvil humankapitalinvesteringar som teknisk utveckling.
(36 sidor, publicerad januari 1991)
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Den svenska mikro-till-makromodellen

Den svenska mikro-till-makromodellen har under ménga ar utvecklats vid
institutet och utnyttjats i ett flertal studier, bl.a. om industrisubventionernas,
teknikspridningens, utlandsinvesteringarnas samt nyetableringarnas makro-
ekonomiska effekter. Den har dokumenterats i ett flertal sammanhang. Kring
modellen har ett omfattande databasarbete utforts. Framfor allt har en
systematisk mikro(foretag)-till-makro(nationalriakenskapsnivd)-databas fram-
stdllts. Aven databasen har kommit till anvéindning i ett stort antal IUI-studier.
For ndrvarande utnyttjas modellen som analys- och kvantifieringsinstrument
inom IUI-projekt. I och med dokumenteringen av modellens databas, MOSES
Database, samt av den nyligen utférda konverteringen av modellen for
anvindning pd persondator, MOSES on PC, ir modellen i sitt nuvarande skick
fardigdokumenterad. Foljande skrifter, av vilka vissa &r publicerade foére 1991,
finns om MOSES-modellen:

The Firm and Financial Markets in the Swedish
Micro-to-Macro Model — Theory, Model and Verification

av Gunnar Eliasson

I denna bok presenteras mikro-till-makromodellen MOSES idéer. Modellen
beskrivs detaljerat och teorin bakom modellen analyseras. Boken avslutas med
en sammanfattning av hur modellen kalibreras, databasernas uppbyggnad samt
empiriska tillimpningar.

(419 sidor, publicerad juni 1985)
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MOSES Database

av James W. Albrecht, Pontus Braunerhjelm, Gunnar Eliasson, Jorgen Nilson,
Tomas Nordstrom och Erol Taymaz

MOSES-modellens initiala databas presenteras. Principerna for att konstruera
ett féretagsbaserat nationalrakenskapssystem diskuteras, liksom vérderingen
av det s4 kallade mjuka kapitalet. Boken innehdller manga illustrationer hur
databasen och modellen kan anvidndas for att jimfora enskilda foretags
position och utveckling vad giller kapitalférrintning, produktivitet etc. i
forhdllande till marknaden eller grupper av foretag.

(361 sidor, publicerad mars 1992)

MOSES on PC
— Manual, initialization, and calibration

av Erol Taymaz

Boken innehéller instruktioner foér att kora PC-versionen av MOSES-
modellen. Initieringen och kalibreringar av modellen beskrivs ingéende.
(273 sidor, publicerad maj 1991)

MOSES Handbook

av Fredrik Bergholm

Boken har tillkommit f6r att gora den svenska mikro-till-makromodellen mer
tillgédnglig. Den innehéller dels en detaljerad beskrivning av hur man frin
verkliga mikro- och makrodata skapar initialtillstindet for féretag, sektorer
m.m. i modellekonomin, den s& kallade “initieringen” av modellen, dels
anvisningar om hur modellen kors och hur olika typer av experiment kan
léggas upp.

(213 sidor, publicerad januari 1989)
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MOSES Code

av James Albrecht, Fredrik Bergholm, Gunnar Eliasson, Kenneth Hanson,
Christina Hartler, Mats Heiman, Thomas Lindberg och Gésta Olavi

Denna skrift dokumenterar ndgorlunda fullstindigt den svenska mikro-till-
makromodellens kod samt program. Ett antal tekniska berédkningsproblem,
som ej dokumenterats p& annan plats, behandlas. Tillsammans med MOSES
Handbook ér denna dokumentation tillrdcklig for att sétta sig in i modellen
samt kora den pd dator.

(354 sidor, publicerad april 1989)
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Avhandlingar

IUI beslutade i slutet av 1991 att borja publicera en sérskild avhandlingsserie.
Den foérsta avhandlingen kom i februari 1992. Nedan presenteras de avhand-
lingar som har publicerats till och med april 1993.

The Impact of Ownership Structure and Executive Team
Composition on Firm Performance — The Resolution of
a Leadership Paradox

av Eva M. Meyerson

Hur péverkar dgarstrukturen ledningsgruppens sammansattning? P4 vilket sitt
paverkar sammansittningen ledningsgruppens externa sociala nitverk?
Varierar foretagets resultat med olika struktur pd det sociala nétverket?
Fragorna besvaras i denna avhandling i sociologi med hjilp av ett unikt
datamaterial som innehdller information om ledningsgruppsmedlemmarnas
demografiska karaktiristika, interna relationer och tillgéng till externa sociala
kontakter samt foretagsdata sdsom dgarstruktur, féretagsstorlek och prestation
over tiden.
(166 sidor, publicerad februari 1992)

Price and Quality: Essays on product differentiation

av Jonas Hdickner

Denna avhandling 4r en teoretisk analys av prisbildning och kvalitetsval pa

marknader med fatalskonkurrens. Tvd huvudfragor behandlas. For det forsta

undersdks sambandet mellan kartellprissdttning och produktutformning.

Resultaten dédrvidlag dr mycket kinsliga fér hur man definierar begreppet

produktdifferentiering. Fér det andra diskuteras hur negativa konsumtions-

externaliteter kan leda till en alltfér hog prisnivd pé oligopolmarknader.
(101 sidor, publicerad februari 1993)
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Honesty, Vanity and Corporate Equity: Four microeconomic essays

av Sten Nyberg

Avhandlingen Honesty, Vanity and Corporate Equity innehéller fyra teoretiska
uppsatser som behandlar olika omrdden. Den forsta uppsatsen analyserar
drlighet i samhillet frdn en evolutionir utgdngspunkt. Betydelsen foér
irligheten i samhillet av individuella férsiktighetsdtgidrder vid riskfyllda
transaktioner analyseras. Kapitlen tvd och tre unders6ker negativa kon-
sumtionsexternaliteter pd oligopolmarknader med priskonkurrens. Analysen
tyder pd att sddana minskar konkurrensen. Modellen utvidgas och appliceras
p& marknaden for telefonbestillda taxiresor. I det sista kapitlet studeras
betydelsen av 6msesidigt aktiedgande vid foretagsévertagande och hur aktie-
dgarnas vilfird och foretagsledningens erséttning pdverkas av foretags-
overtaganden.

(73 sidor, publicerades i februari 1993)

Hierarchical Modelling of Private Demand in Sweden

av Kent Rune Sjoholm

I denna licentiatavhandling skattas den privata konsumtionsefterfrigan med
hjélp av ett utgiftssystem. Studien 4r en uppdatering av tidigare arbeten av
liknande slag av R. Bentzel och K. Eklof 1957, samt C.J. Dahlman och N.A.
Klevmarken 1971. Konsumtionen av transport- och kommunikationstjanster,
sdrskilt telekommunikation, specialstuderas.

(58 sidor, publicerades i mars 1993)



101

Measuring Productivity and Inefficiency Without Quantitative
Output Data

av Erik Mellander

Hur miéter man vad som produceras pd en intensivvirdsavdelning? Hur
uppskattar man kvaliteten pé de finansiella tjdnster som banker och forsik-
ringsbolag erbjuder? Detta 4r tvd aktuella exempel pd verksamheter dar det
kan vara mycket svért att erhélla réttvisande matt p& produktionsresultatet.
I denna avhandling beskrivs hur man kan méta produktivitet och
ineffektivitet &ven om man helt eller delvis saknar information om vad som
produceras. Metoderna férutsitter att man har uppgifter om volymer och
priser for de produktiva resurser som har utnyttjats. Utéver métt p& produk-
tivitetsfordndringar ger resultaten anvisningar om hur man bor organisera
produktionsresurserna for att f hogsta méjliga effektivitet i produktionen,
samt vilka kostnadsbesparingar detta kan innebéra.
(134 sidor, publicerades i mars 1993)
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I Foretaget i den dynamiska marknadsekonomin

Institutets forskning har under de senaste aren systematiskt orienterats mot
foretaget och dess centrala roll for konkurrensmarknadernas dynamik, for
utbudet av varor och tjdnster samt fér den ekonomiska tillvixten. Detta
program dgnas formulerandet av teorier och metoder gemensamma for 6vriga
programomrdden. Vi kallar dmnesomraddet for industriell ekonomi. Det

definierar samtidigt TUTs prioriterade forskningsomréde.

I.1 Produktiviteten i stora organisationer — informationssystem i foretag

Detta projekt summerar resultaten frdn en rad IUI-studier over industri-
foretagens interna organisation och styrsystem, samt de interna redovisnings-
och métsystemens relevans och palitlighet. En omfattande intervjuserie med
syfte att f ett grepp om hur ny informationsteknik kommer till anvindning
i foretagens egna informationssystem har genomférts. Kartldggningen inne-
fattar dven en studie av foretagets syn pa ”sig sjalvt” och sin plats i marknads-
ekonomin. Denna syn stims av mot teorin om féretaget och marknaden i
nationalekonomisk och foéretagsekonomisk forskning. En kartldggning héller
pé att genomféras om hur ett antal elektronikféretag under de senaste tio
dren med olika framgéng f6rs6kt utveckla och lansera en informationsprodukt
for anvéndning i féretag (“business information systems”).
Projektansvarig: Gunnar Eliasson.

Anm: Detta projekt dr delfinansierat av Teldok.

1.2 Den svenska mikro-till-makromodellen

Den svenska mikro-till-makromodellen har under ménga ar utvecklats vid
institutet. Den 4r en metod att studera de makroekonomiska konsekvenserna
av fordndringar pd mikronivin. Modellen har utnyttjats i ett flertal IUI-studier,
bland annat om industrisubventionernas, teknikspridningens, utlands-

investeringarnas samt nyetableringarnas makroekonomiska effekter. Kring
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modellen har ett omfattande databasarbete utforts. Framfér allt har en
systematisk mikro(foretagsnivd)-till-makro(nationalrikenskapsniva)-databas
fardigstillts. Aven databasen har kommit till anvindning i ett stort antal TUI-
studier. For nirvarande utnyttjas modellen bland annat som analys- och
kvantifieringsinstrument i projekten Informationsanvindning, kommunikation
och samhdllsekonomi (projekt I1.2), Marknadsekonomins grinsvillkor (projekt
I11.1) samt Utbildning, industriell kompetens och teknisk utveckling (projekt I1.3)
(se dven projekt IV.1le). I och med dokumenteringen av modellens databas
(MOSES Database) samt av den nyligen utférda konverteringen av modellen
for anvindning pd persondator ir modellen i sitt nuvarande skick férdig-

dokumenterad.!

! En fullstéindig forteckning dver de publikationer som framkommit i detta projekt Aterfinns i
MOSES Database, s. 355 ff. Foljande publikationer ger en god uppfattning om mikro-till-
makroprojektets upplaggning:

Albrecht, J. m.fl,, 1989, MOSES Code, IU], Stockholm.

Albrecht, J. m.fl,, 1992, MOSES Database, IUI, Stockholm.

Bergholm, F., 1989, MOSES Handbook, 1UI, Stockholm.

Carlsson, B., Bergholm F. och Lindberg T., 1981, Industristodspolitiken och dess inverkan péd
sambhadllsekonomin, TUI, Stockholm.

Carlson, B., 1991, Productivity Analysis: A Micro-to-Macro Perspective; i E. Deiaco, E. Hornell
och G. Vickery, 1991, Technology and Investment — Crucial Issues for the 1990s, Pinter
Publishers, London.

Eliasson, G., 1977, Competition and Market Processes in a Simulation Model of the Swedish
Economy, American Economic Review, Vol. 67, No. 1, s. 277-281.

Eliasson, G., 1985, The Firm and Financial Markets in the Swedish Micro-to-Macro Model, 1U]I,
Stockholm.

Eliasson, G., 1991, Deregulation, Innovative Entry and Structural Diversity as a Source of Stable
and Rapid Economic Growth, Journal of Evolutionary Economics, No. 1, s. 49—63.

Eliasson, G., 1991, Modeling Economic Change and Restructuring. The Micro Foundation of
Economic Expansion; i de Wolf, P., 1991, Competition in Europe. Essays in Honour of
Henk de Jong, Kluwer Academic Publishers, Dordrecht/Boston/London.

Eliasson, G., 1991, Modeling the Experimentally Organized Economy: Complex Dynamics in
an Empirical Micro-Macro Model of Endogenous Economic Growth, Joumal of
Economic Behavior and Organization, Vol. 16, No. 1-2 (July), s. 153—182.

Taymaz, E., 1991, MOSES on PC, TUI, Stockholm.
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II Teknologi, produktivitet och resurser

Detta édr IUIs traditionella forskningsomrdde: teknik, industristruktur och

ekonomisk tillvixt.

I1.2 Informationsanviindning, kommunikation och samhéllsekonomi —
studier i telekommunikation

Informationsanviandning och kommunikation i olika former hdller i 6kad
utstrdckning pd att bli den nationalekonomiska teorins kdrna. Kompetensen
att utnyttja och distribuera information bestimmer féretagens prestanda
(projekt I.1). Marknadernas effektivitet definieras ofta av hur vil informerade
marknadens aktorer &r (projekt 1.2). All ekonomisk informationshantering &r
i olika grad imperfekt, men ny teknologi p&verkar sdvil ekonomins informa-
tionseffektivitet som forutsittningarna for ekonomins aktdrer att vara infor-

merade. I detta projekt koncentreras uppmérksamheten till telekommunika-

tionsteknikernas betydelse fér ekonomins prestanda.
Projektet omfattar tre delprojekt:

a)  Efterfragestudier
En studie av teleefterfrdgan hos individer och hushdll pagar. Metoden 4r att
analysera hushdllens totala efterfrigan p4 kommunikationstjanster, inklusive
teletjanster, som en del av deras totala efterfrigan pa varor och tjénster. Savil
historiska makrodata som mikrodata frdin HUS-projektet (initierat av IUI och
Goteborgs universitet) anvands.

En specialstudie av foretagens efterfrigan pd kommunikationstjanster
planeras, varvid data fr&n IUIs och Industriférbundets planenkét skall

utnyttjas. Ambitionen &r att modellerna skall kunna anviindas f6r prognoser.
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b)  Marknadsformer och effektivitet

Uppkomsten och existensen av olika marknadsformer studeras. Informations-
teknologins betydelse for den totala ekonomin analyseras teoretiskt. Mark-
nadernas organisation som effektiv informationsspridare studeras, med sirskild
hénsyn till finansmarknadernas betydelse for resursférdelningen. Ett sérskilt

delprojekt dgnas den optimala fordelningen av frekvensutrymme.

¢)  Makroekonomiska konsekvenser

Detta delprojekt férenar programmen I och II, varvid syftet dr att utvirdera
kommunikationsteknologins makroekonomiska effekter. Institutets mikro-till-
makromodell anviinds som analysredskap.

Studien kommer sérskilt att utvirdera makroeffekterna av foretagens
utnyttjande av modern informationsteknologi. En studie av marknadens effek-
tivitet som informationsférmedlare planeras, varvid speciell uppmérksamhet
agnas effekter av olika organisatoriska 16sningar p4 finansmarknaderna.!

I en sidrskild studie kommer mikro-till-makromodellen att anvdndas for
att belysa de makroekonomiska konsekvenserna av pé felaktiga premisser ford
(illa underbyggd) ekonomisk politik.> Projektets forsta fas avslutades i och
med publicerandet av vissa ekonometriska studier av hushéllens teleefter-
frégan samt boken The Knowledge Based Information Economy. Projektet ar
finansierat av Televerket.

Medarbetare: Gunnar Eliasson och Lars Oxelheim, IUI, Erol Taymaz,
Middle East Technical University, Ankara, Georgi Trofimov, Institute of
Market Problems, Moskva, samt Clas Wihlborg, Gé6teborgs universitet och
Wharton School of Economics.

Doktorand 1UI: Kent Rune Sjoholm.

! Se Antonov, M. och Trofimov, G., 1991, Leamning through short-run macroeconomic forecasts
in a micro-to-macro model, IUI Working Paper No. 310, Stockholm.

2 Se Eliasson, G. och Taymaz, E., 1992, The Limits of Policy Making: An analysis of the
consequences of boundedly rational Government using the Swedish micro-to-macro model
(MOSES), TUI Working Paper No. 333, Stockholm.
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I1.3 Utbildning, industriell kompetens och teknisk utveckling

Detta projekt ingdr som en del av ett stérre tvirvetenskapligt projekt, vilket
genomfors tillsammans med Forskningspolitiska Institutet i Lund och Insti-
tutionen for Industriell organisation vid Chalmers tekniska hogskola. Inom
projektet studeras de makroekonomiska konsekvenserna av Sveriges tekno-
logiska system”.

Projektet har i en forsta omgdng fokuserats pé tillverkningsautomationen
i svensk industri, varvid en grupp forskare (FPI, Lund) studerar inférandet av
automationsutrustning i svenska féretag och en annan grupp (Chalmers,
Goteborg) leverantdrerna av automationsutrustning. IUI koncentrerar sin
uppmérksambhet till mottagarkompetensen i féretagen. Projektets totala pro-
blem giller inte bara inforandet av automationsutrustning i produktionen, utan
dven kompetensen att vilja affirsinriktning, Skall man satsa pé tillverkning
eller skall affirsinriktningen, och dirmed resurserna, koncentreras pd annat,
exempelvis marknadsforing? IUI har dérfor tagit pd sig uppgiften att studera
hela detta kompetensproblem i féretagen, samt hur kompetensen byggts upp
pd alla nivier.

IUIs del i projektet d&r med andra ord mycket brett upplagd. S4 skilda
studieobjekt ingdr som 4 ena sidan en detaljerad analys av kompetens och
uppldrningskurvor vid installation av en robotlinje samt 4 andra sidan
kompetensen hos de hogsta ledningsgrupperna i féretagen att vélja féretagets
teknologiska inriktning.

I det sistnimnda delprojektet studeras hur ledningsgruppers kompetens
att hantera imperfekt information péverkas av gruppens individsamman-
sdttning och tillgdng till “externa informationsnitverk”. En for projektet spe-
ciell friga r hur individernas bakgrund (utbildning, erfarenhet) péverkar till-
verkningsorganisationen. Sirskilt intressant dr férmdgan att ta till sig ny
tillverkningsteknik. Vidare studeras hur graden av isolering hos lednings-
gruppen péverkar deras formaga att 16sa problem i krissituationer.

En populirt héllen oversikt av “produktivitetsproblemet” har tryckts.

Produktivitet, vinster och ekonomisk vilfiird — hur ser sambanden ut?, 1991, IUI,
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Stockholm. En rad publikationer finns inom projektet.!

Projektansvarig: Bo Carlsson, Case Western Reserve University, Cleve-
land.

Medarbetare: Gunnar Eliasson, Eva Meyerson och Jeannette Akcrman,
IUIL, Erol Taymaz, Middle East Technical University, Enrico Deiaco,
IVA, mfl.

Doktorand: Eva Meyerson doktorerade vdren 1992.

I1.4 Verktygsmaskinindustrin i Sverige och USA

Verkstadsindustrins omvandling frdn massproduktion till flexibel tillverkning
studeras inom detta projekt. Speciell uppmdrksamhet 4gnas verktygsmaski-
nernas roll i den industriella utvecklingen i ett internationellt och historiskt
perspektiv.

Projektansvarig: Bo Carlsson, Case Western Reserve University, Cleve-
land.

IL.S Internationella produktivitetsjaimforelser

I detta projekt studeras produktivitetsskillnader mellan linder. Empiriska data
avseende sdvdl industri som offentlig och privat tjénsteproduktion i de
nordiska linderna kommer att studeras i en férsta omgéng. Man kan f6rvinta
sig att skillnader i teknologival och produktivitet mellan linder bland annat
betingas av skillnader i efterfrdgan, relativa priser och offentliga regleringar.

Projektansvariga: Finn R. Fgrsund, Oslo universitet, och Lennart Hjal-

marsson, Goteborgs universitet.

! Av projektets publikationer kan nimnas:

Carlsson, B., 1991, Productivity Analysis: A Micro-to-Macro Perspective, i E. Deiaco, E.
Hornell och G. Vickery, 1991, Technology and Investment — Crucial Issues for the 1990s,
Pinter Publishers, London.

Carlsson, B. och Taymaz, E., 1991, The Role of Technological Progress and Economic
Competence in Economic Growth; A Micro-to-Macro Analysis, presenterat vid EARIE-
konferensen, 1-3 sept, 1991, Ferrara, Italy, IUI Working Paper No. 311, Stockholm.

Carlsson, B. och Eliasson, G., 1991, The Nature and Importance of Economic Competence, IUI
Working Paper No. 294, Stockholm.
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IIT Politik, regleringar och offentliga monopol

Program III innefattar frgor som berér den del av ekonomin, sdrskilt
produktionssystemet, dar normala marknadsforhallanden satts ur spel genom
regleringar, skatter, subventioner etc. Analys av den offentliga sektorn &r ett

sjdlvklart inslag.

I11.1 Marknadsekonomins grinsvillkor

Erfarenheter frén savil utvecklade industrilinder som u-linder och inte minst
frdn Oststater visar de nirmast katastrofala foljderna for ett lands 1angsiktiga
ekonomiska utveckling av illa genomténkta offentliga ingrepp i en ekonomi.
Konsekvenserna av olika offentliga ingrepp i marknadsekonomin dr dirfér en
viktig del av IUIs forskning. Inom detta projekt kommer konsekvensanalyser
av regleringars effekter pd vissa speciella omrdden att genomféras. Rubriken
markerar ambitionen att f4 ett helhetsgrepp pa problemet var grinserna gdr

for politisk styrming av en fungerande och vixande marknadsekonomi.

A)  Marknadsreglering och institutioner

1. Taxiprojektet. Fram till den 1 juli 1990 var taximarknaden reglerad bade
med avseende pd pris och nyetablering. Inom delprojektet studeras avreg-
leringens effekter pi priser, branschstruktur och produktdifferentiering’

Kenneth Burdett vid Essex University deltar.

2. Sjalvreglering av marknaden baserad pd fortroende. Manga ekonomiska
transaktioner &r inte detaljreglerade i kontrakt utan vilar p& aktdrernas
forvintningar om att deras motparter kommer att uppfylla sina dtaganden. I
detta delprojekt studeras uppkomsten av sjélvreglering baserad pd fortroende,

samt hur denna regleringsmekanism paverkas av politiska ingrepp.?

! Se Folster, S., Taxesinkning, var god droj! Effekter av taxindringens avreglering, Ekonomisk
Debatt, nr 3, 1992.

? Se Nyberg, S., 1993, Honesty, Vanity and Corporate Equity, TUI, Stockholm.
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3. Betydelsen av mdngfald. Mé&ngfalden av produkter paverkas av regleringar
och etableringshinder. .I delprojektet studeras produktdifferentieringen pd
marknader med fatalskonkurrens. Detta utgor ocksd en teoretisk bakgrund for
taxiprojektet (se under punkt 1).!

4,  Samspelet mellan (a) dganderittens utformning, (b) individens och
foretagets frihet att ta ekonomiska initiativ och fatta sjélvstdndiga beslut samt
(c) de regler (lagar, konventioner och etik) som ser till att den ekonomiska
frihetens grinser iakttas. Detta delprojekt innehdller s&vél en ekonomisk-
teoretisk analys som en jimforande ekonomisk-historisk studie.”> Ambitionen

dr att integrera denna analys med den totala analysen i avsnitt C nedan.

5.  Systematisk oversikt av litteraturen om regleringar med tonvikt pi

etableringshinder.’

6.  Prissdttning och produktivitetstillviixt i reglerade marknader. Empirisk studie
av svenska forhallanden, utford i samarbete med professor Sam Peltzman vid

Chicago University.

B)  Offentlig finansiering och produktion

7. Kompetensstrukturen i offentliga och privata organisationer studeras, varvid

de ekonomiska systemens utveckling i vdst- och éstlinderna jamfors.

8.  Jamforelse av marknadsmekanismer och kollektiva beslutsprocesser. Utifran
tillimpad spelteori och experimentella metoder undersoks effektiviteten av

olika organisationsformer. Slutsatser dras om t.ex. vilka beslut som bdr fattas

! Se Hickner, J., 1993, Price and Quality, TUL, Stockholm.,

* Se Eliasson, G., 1992, A Note on Privatization, Contract Technology and Economic Growth,
TUI Working Paper No. 339, IUI, Stockholm.

% Se Lindstrdm, B., 1991, Den reglerade marknadsekonomin — Mot béttre ordning eller ett hot mot
vélfidrden?, TUI, Stockholm.
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av politiker och vilka av marknader, samt om hur beslutsfattandet bor vara

organiserat inom den offentliga sektorn.!

9.  Offentliga utgifter och inflation. 1 detta delprojekt undersoks hur struk-

turen pd den offentliga sektorn pverkar inflationen.

10.  Socialforsikringssystemets ekonomiska effekter. En preliminir studie av
effekterna pé sjukfrinvaron har firdigstillts. En teoretisk studie av de mycket

14ngsiktiga effekterna pd ekonomin av extrema sysselsittningsmal pagér.>

C) Ekonomisk organisation, konkurrenskraft och ekonomisk tillvixt

God forskningseffektivitet uppnés forst nidr delstudier av partiella problem
samordnas systematiskt s& att en helhetsbild av det studerade problemet
uppnds. Att féra analysen av mikrostudier upp till makroplanet dr sérskilt
angelédget. Det 4r p& denna nivd politiska beslut fattas. Och det dr dér vi vet
minst. Vi dr sdrskilt angeligna om att kunna belysa och kvantifiera de
18ngsiktiga effekterna for nista generation av ekonomisk politik inriktad p&
att 16sa de nu rostande medborgarnas sociala problem. Den politik som
indrar ekonomins institutioner &r sérskilt viktig. Har foljer exempel pé

delprojekt under forberedelse.

11. Den makroekonomiska betydelsen av etableringsfrihet. Betydelsen av
innovativ nyetablering for ekonomins 1angsiktiga utveckling samt for kon-

kurrensmarknadernas effektivitet studeras.?

! Se Folster, S., 1991, The Perils of Peer Review in Economics and Other Sciences, IUI Working
Paper No. 309, Stockholm.

* Se Bjorklund, A., 1991, Vem fir sjukpenning? En empirisk analys av sjukfrdnvarons bestim-
ningsfaktorer, Arbetskraft, arbetsmarknad och produktivitet, expertrapport nr 4 till Produk-
tivitetsdelegationen, Allmanna Férlaget, Stockholm, s. 285-299.

3 Se Eliasson, G., 1991, Deregulation, Innovative Entry and Structural Diversity as a Source of
Stable and Rapid Economic Growth, Journal of Evolutionary Economics, No. 1, s. 49—63.
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12.  Vad kan industripolitiken bidra med? En oversikt av industripolitikens
mojligheter och begransningar med sérskild betoning pa innovationer och risk-

kapitalférsorjning for teknikintensiva smaforetag.!

13.  Den makroekonomiska betydelsen av ett effektivt utnyttjande av infor-
mation. Simuleringsexperiment har utforts pd institutets foretagsbaserade
makromodell, i vilka informationsutnyttjandet i ekonomin varit mer eller
mindre centralt styrt samt foretagen tvingats utnyttja “politiskt redigerad”
information som mer eller mindre f6rvrangt den ekonomiska verkligheten. Det
visar sig i denna teoretiska analys att ju mindre central kontroll av ekonomins
informationshantering som utovas politiskt, desto béttre tillvixtresultat pd 1&ng
sikt.> Georgi Trofimov och Michail Antonov vid the Institute of Market
Problems, Moskva, samarbetar med IUI for analysen av problem som berér
den “optimala ordningen” i en ekonomi. I denna studie, som kommer att
betona den tidigare centralplanerade ekonomins problem, anvinds en version

av institutets mikro-till-makromodell.

14.  Om betydelsen av strukturell variation fér makroekonomisk stabilitet och
tillviixt. En fungerande, snabbt vixande ekonomi méste stindigt uppritthilla
en betydande variation i den industriella strukturen for att kunna klara manga,
och ibland stora, affirsmisstag och dnd& visa upp en robust utveckling pd
makroplanet. Denna delstudie analyserar konsekvenserna for den langsiktiga
ekonomiska utvecklingen av hirt specialiserade ekonomier (exempelvis Norge
och oljeberoendet) & ena sidan och diversifierade ekonomier, dit Sverige hor,
4 den andra. Denna typ av analys har redan pégétt en tid vid institutet, och

vissa resultat har publicerats i internationella tidskrifter.?

! Se Folster, S., 1991, The Arnt of Encouraging Invention: A New Approach to Government
Innovation Policy, IUI Stockholm, och Folster, S., 1992, Startkapital: Forslag till stimulans av
riskkapitalforsorjningen i teknikintensiva projekt, TUI Working Paper No. 331, Stockholm.

% Se Antonov, M. och Trofimov, G., 1991, Leaming through Short-run Macroeconomic Forecasts
in a Micro-to-Macro Model, TUI Working Paper No. 310, 1991.

* Se bla. Eliasson, G., 1991, Modeling the Experimentally Organized Economy: Complex
Dynamics in an Empirical Micro-Macro Model of Endogenous Economic Growth, Joumnal of
Economic Behavior and Organization, Vol. 16, No. 1-2 (July), s. 153—-182.
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15.  Den ekonomiska politikens begrdnsningar (non-market failure). Ekonomisk
politik har av tradition bedrivits frin den felaktiga utgdngspunkten att asyftade
effekter kan uppnds och att de negativa sidoeffekterna av misslyckad politik
varit forsumbara. I detta delprojekt studeras statsmaktens kompetens att
begrinsa sin ekonomisk-politiska ambition till politik som ger ett nigorlunda
kontrollerbart utfall. Sirskilda (vissa redan publicerade) studier, ddr en
realistiskt komplicerad modell av en nationell ekonomi anvénts, visar att det
ar sannolikt att betydande, icke 6nskade sidoeffekter av ekonomisk politik har
dstadkommits, sirskilt i avvdgningen mellan kort och 1ang sikt.! Institutets

mikro-till-makromodell kommer att anviindas.

16.  Hur skapas ordning ur ett kaotiskt ekonomiskt tillstdnd? Detta delprojekt
glr ut pd att finna en institutionell ordning i en tidigare centralplanerad
ekonomi, som gor det mojligt for marknadens normala prismekanismer att
fungera ndgorlunda tillfredsstéllande. Projektet bedrivs i samarbete med
forskare frdn the Institute of Market Problems i Moskva.

17.  Sveriges systemskifte i fara? Overgripande analys av Sveriges systemskifte.
Slutsatser om teknik for privatisering, avreglering och decentralisering samt
den politiska processen. En bok med samma titel publicerades under mars
1993.

Ansvariga pd IUI: Gunnar Eliasson, Stefan Folster och Pavel Pelikan.

Vid svenska universitet: Anders Bjorklund, SOFI, och Clas Wihlborg,
Goteborgs universitet.

Utlindska experter: Kenneth Burdett, Essex University, Richard H. Day,
University of Southern California, Sam Peltzman, Chicago University, Michail
Antonov och Georgi Trofimov, Institute of Market Problems, Moskva, samt
Erol Taymaz, Middle East Technical University, Ankara.

! Se Eliasson, G. och Taymaz, E., 1992, The Limits of Policy Making: An analysis of the
consequences of boundedly rational Government using the Swedish micro-to-macro model
(MOSES), TUI Working Paper No. 333, IUI Stockholm.
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Doktorander, IUI: Jonas Héckner och Sten Nyberg. Bdda har disputerat

under mars 1993 med avhandlingar inom detta projekt.

IT1.2 Institutioner och strukturell utveckling

Detta forskningsprojekt studerar olika ekonomiska systems dynamiska
utvecklings- och anpassningsformaga. Analysen visar att selektivindustripolitik,
offentlig forvaltning och centralplanering har viktiga, hittills underskattade
brister, medan privat féretagande med 6ppet intrdde pd bdde produkt- och
kapitalmarknaderna har viktiga, hittills underskattade férdelar.!

Projektansvarig: Pavel Pelikan.

I11.3 Studier i offentlig tjdnsteproduktion
Detta projekt innehdller tre delprojekt:

a)  Hur stor ar egentligen den svenska konsoliderade offentliga sektorn?

Begreppet konsoliderad offentlig sektor utnyttjas ndr man vill erhélla en
samlad bild av alla typer av offentlig verksamhet. For att illustrera effekterna
av olika konsolideringsmetoder och avgransningar av offentlig sektor héller en
databas pé att tas fram. Dokumentationen av denna databas utgdr en visentlig

del av studien.

b)  Flexibilitet, effektivitet och teknisk utveckling i servicesektorn

For manga sektorer i ekonomin dr det svirt att definiera ett produktions-
resultat — och ofta dnnu svarare att mita det. Det géller framfor allt de snabbt
vixande privata och offentliga tjinstesektorerna. Syftet med detta delprojekt

4r att studera under vilka villkor en produktionsprocess kan karakteriseras nir

! Se Pelikan, P., 1991, Efficient Institutions for Ownership and Allocation of Capital, TUI Working
Paper No. 298, Stockholm, och Pelikan, P., 1992, The Dynamics of Economic Systems, or How
to Transform a Failed Socialist Economy, Joumal of Evolutionary Economics, Vol. 2, No. 1,
s. 39-63.
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matt pd produktionsvolym saknas, men data finns 6ver olika insatta resurser

samt deras kvantiteter och priser.!

¢)  Produktivitet och dynamik i den kommunala sektorn

Forskningen rérande produktivitetsutvecklingen i den kommunala sektorn
sammanfattas och utvirderas i detta projekt. Produktivitetsutvecklingen ir en
aspekt pd den tekniska utvecklingen. Innovationer r en annan sida av teknisk
utveckling. Studiet av innovationer i den kommunala sektorn dr detta del-
projekts huvudsakliga bidrag.

En doktorsavhandling inom projektet publiceras under april 1993.

Projektansvariga: Erik Mellander, TUI, och Richard Murray, Statskontoret,

! Av projektets publikationer kan néimnas:

Mellander, E. och Ysander, B.-C,, 1990, Analyzing Productivity and Efficiency in the Absence
of Output Measures, i Carlsson och Larsson, (red.), 1990, Cooperation, Efficiency and
Stability: Problems of the Mixed Economy, North-Holland, Amsterdam.

Mellander, E., 1992, An Indirect Approach to Measuring Productivity in Private Services,
Scandinavian Journal of Economics, Vol. 94, Supplement 1992, s. 229244,
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IV Foretaget och internationell handel

IV.1 Svensk ekonomi i ett nytt Europa

Projektet Svensk ekonomi i ett nytt Europa innebdr en konsolidering och
komplettering av redan pigdende projekt. I mingt och mycket fullféljs en
forskningstradition inom IUI, dir det internationella foretagets péverkan pé
utrikeshandel i en liten avancerad industriell ekonomi har studerats. Fragan
om EG 1992 égnas sérskild uppmirksamhet. En utvidgning av projektet till att
omfatta de ekonomiska konsekvenserna for Sverige av Osteuropas avreglering

planeras.

a)  Industrins internationalisering och Sveriges internationella konkurrenskraft
Svensk industri har under de senaste artiondena i betydande grad vuxit genom
etablering och forvdarv av utlindska produktions- och férsdljningsforetag.
Denna internationaliseringsprocess, som har kartlagts genom egna enkéter och
analyserats i flera studier vid institutet, har betydelsefulla konsekvenser for
industrins konkurrenskraft och integration med omvérlden.

En teoretisk analysram baserad p& “nyare” handels- och foretagsteori
avses att utvecklas inom projektet. Statistiska metoder kommer att testa
hypoteser erhéllna frdn den Gvergripande teorin rérande sambanden mellan
foretagsspecifik kunskap, internationell konkurrenskraft, export, FoU och

utlandsinvesteringar.!

! Bland publikationer fran projektet kan nimnas:

Andersson, T., Arvidsson, N. och Svensson, R., 1992, Reconsidering the Choice Between Takeover
and Greenfield Operations, IUI Working Paper No. 342, Stockholm.

Andersson, T. 1992, Direktinvesteringar och intemationalisering — om behovet av information,
utkommande, NUTEK, Stockholm.

Braunerhjelm, P., 1992, Regional Integration, the International Firm and the Allocation of
Production between Insiders and Outsiders, mimeo, IUI, Stockholm.

Fors, G., 1993, Technology Transfer to Foreign Manufacturing Affiliates by Multinational
Firms, IUI Working Paper No. 370, Stockholm.

Svensson, R., 1993, Evidence on Declining Exports Due to Overseas Production, TUI Working
Paper No. 369, Stockholm.
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b)  Sveriges relationer med Visteuropa

I detta delprojekt studeras Sveriges forhéllande till Vésteuropa. Sérskild
uppmérksamhet dgnas hur forindrade relationer till Visteuropa paverkar
foretags och myndigheters agerande, t.ex. i friga om investeringar och
utformning av handelspolitiken. Den formella analysen baseras pa teorin f6r
multinationella féretag samt spelteori rorande interaktionen mellan lander och

foretag.!

¢) Internationella féretagsfusioner och kapitalbeskattning
Delprojektet syftar till att utreda det nu existerande skattesystemets betydelse
for fusionsverksamheten. Om skattesystemet &4r “asymmetriskt” i den
meningen att det uppmuntrar foretagssammanslagningar, men forsvrar
“fissioner”, d.v.s. uppsplittring av konglomeratféretag, sd kan det bidra till att
konservera en ineffektiv industristruktur. A andra sidan kan strukturomvand-
lingen underléttas genom skatteincitament, vilket 4r positivt ur samhéllets
synvinkel, om féretagsfusionerna till 6vervigande del 4r av den effektivitets-
befrdmjande typen.

Hittills har en empirisk studie gjorts av foretagsfusioner under perioden
1983—1987.2 Det fortsatta arbetet skall dels studera forvirv av utlindska fore-
tag, dels den l&ngsiktiga betydelsen av fusionsverksamheten pd industri-

strukturen.

d)  Strukturella effekter av ekonomisk integration pd nordisk industri
Detta delprojekt syftar till att utviirdera de strukturella effekterna pa nordiskt

néringsliv, speciellt industrin, av EGs inre marknad. Ekonomisk integration av

! Bland publikationer frin detta projekt kan nimnas:

Andersson, T., 1991, Sveriges val i ett integrerat Europa, Ekonomisk Debatt, nr 1.

Andersson, T., 1992, De multinationella foretagen, Sverige och EG, IUI Working Paper nr 343,
Stockholm.

Andersson, T., 1992, Sveriges utrikeshandel i en féridndrad omvirld, i Utsikt mot framtidens
regioner, SOU 1992:64, Allmanna Forlaget, Stockholm.

Andersson, T., 1992, Sveriges utrikeshandel, i Sveriges Industri, Industriforbundets forlag,
Stockholm.

Andersson, T. och Fredriksson, T., 1992, Inventering av kunskap i EG-frdgan, IUI Working
Paper nr 327, Stockholm,

2 Se Modén, K.-M., 1992, Taxes and Growth by Acquisitions, TU1 Working paper No. 362,
Stockholm.
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varu- och tjinstemarknader kan vintas leda till 6kad handel och internationell
produktionsspecialisering. Hur stora blir dessa effekter? Vilken inriktning far
den okade specialiseringen? Hur paverkas produktionsstruktur och handels-

monster? Detta projekt planeras bli avrapporterat i form av en konferens-

volym.

e)  Produktionens specialisering mellan Sverige och Europa

Sérskild uppmirksamhet dgnas 4t hur osdkerheten om Sveriges framtida
anknytning till EG paverkar produktionens lokalisering mellan Sverige, de
nordiska linderna och EG. Vidare studeras konsekvenserna for svenska
smiféretag och svensk underleverantérsindustri.! I projektet studeras de
makroekonomiska effekterna av foretagens lokalisering av investeringar.
Ambitionen 4r att inom ramen for institutets mikro-till-makromodell utveckla
en metod att kvantifiera dessa effekter. Viktigt i detta sammanhang 4r var
foretagen viljer att forldgga sin FoU-verksamhet liksom var den nya
produktionsteknologin installeras. P4 1ing sikt har detta betydelse for den
industriella kompetensen. I ett separat projekt kommer delar av resultaten att
anvindas for en komparativ studie gillande de makroekonomiska effekterna

av EG 1992 pd de nordiska lindernas industristruktur.

f)  Geografisk rirlighet i Sverige vid en gemensam arbetsmarknad med EG

Rorligheten pd den svenska arbetsmarknaden har minskat sedan linge, vilket
skapat sdvil strukturella som stabiliseringspolitiska problem. Syftet med
projektet dr att belysa vilken betydelse invandringen har for rorligheten pa
den svenska arbetsmarknaden samt hur rorligheten kan komma att paverkas

av en arbetsmarknadsintegration med EG.?

g)  Internationella produktivitetsjdamforelser

Se projektet IL.S Internationella produktivitetsjamforelser.

! Se Braunerhjelm, P, 1990, Svenska industriforetag infér EG 1992 — Forvintningar och planer,
IUI, Stockholm, och Braunerhjelm, P. och Carlsson, B., 1993, Entreprenorskap, smiforetag och
industriell fornyelse 1968—1991, Ekonomisk Debatt, nr 3.

% Se Lundborg, P., 1992, Svensk ekonomi och den fria arbetskrafisrorligheten, bilaga 18 till LU
1992, och Lundborg, P., 1993, Arbetskraftens fria rorlighet i Europa, i B. Sodersten (red.),
Sverige och EG, (preliminir titel).
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h)  De internationella miljoproblemen

Miljoproblemen kan sdgas vara av global eller internationell karaktir av tvd
skil. Dels kan fororeningar spridas Over grinserna, dels kan férorenande
foretag flytta Gver granserna. Detta delprojekt studerar betydelsen av dessa tvd
faktorer for foretagens och myndigheternas agerande inom miljdomradet.
Enkitundersokningar av svenska foretag och myndigheter i ndgra olika ldnder

kommer att genomforas.

i)  Japan och NIC-linderna i Ostasien
Relationerna mellan Japan och Europa studeras, framfor allt avseende handel
och investeringar. I ett delprojekt huvudsakligen forlagt till Japan analyseras
vilka faktorer som forhindrar ett férverkligande av svenska och andra euro-
peiska investeringar i detta land. Andra studier kommer att belysa Japans roll
for handelspolitikens utveckling; bilateralt, regionalt och multilateralt.
Slutligen &r avsikten att analysera forutsdttningarna for och konsekvenserna
av japanska foretagsaktiviteter i Europa.

Projektet bedrivs i néra samarbete med ett flertal forskningsinstitutioner

i Japan.

j)  De institutionella forutsittningama for ekonomisk tillviixt i Osteuropa
Se projekt V.4,

Projektansvarig: Thomas Andersson.
Medverkande: Per Lundborg m.fl.
Doktorander IUI: Pontus Braunerhjelm, Karl-Markus Modén och Gunnar Fors.
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V Marknaden for dgande och kontroll

(finansiell ekonomi)

Detta omrdde har en ldng tradition inom institutet som tidigare under denna
rubrik genomfért omfattande studier av industrins finansiering och invest-
eringsbeteende. Den "moderna” finansteorin och den ¢kade tillgdngen pd
foretagsdata héller dock snabbt pé att fordndra denna forsknings innehéll och

metoder.

V.1 Kapitalmitningar

Projektet har som ambition att forbattra vir kunskap om hur det kapital ser
ut som bidrar till féretagens produktion och vinster. Kapitalbegreppet kommer
dérfor att utvidgas jamfort med de géingse konventionerna. Flera matt kommer
dessutom att tas fram beroende pé vilket syfte métningarna har; kapital som
produktionsfaktor, kapitalets omedelbara virde pd en andrahandsmarknad,
kapitalets 1angsiktiga férmogenhetsvirde eller den kapitalbas pd vilken
foretagens ledning bor stdlla 16nsamhetskrav.

Projektet kommer att innehdlla fyra moment:

1. Livsldngdsuppskattningar p4 kapitalféremal.

2. Mitningar av det osynliga” kapitalet (FoU, marknadsforing, utbildning
etc).

3. Utarbetandet av metoder att rutinméssigt aktivera dessa tillgdngar p§ ett
for foretagens interna 16nsamhetskontroll relevant sitt.

4, Analyser av vad dessa typer av tillgngar betyder for féretagets
virdesittning pa aktiemarknaden i ett framtida europeiskt perspektiv

med 6ppna aktiemarknader.
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Inom ramen for detta projekt anordnade IUI den 5—6 mars 1991 ett inter-
nationellt seminarium under temat Capital; its value, its productivity and its rate
of return.!

Vi forbereder inom ramen for detta projekt att dven lédgga en special-
studie ¢ver finansmarknadernas péverkan pd investeringsbeslutens tidshori-
sont. En populér dversikt av den vetenskapliga litteraturen pd omradet hiller
pé att fardigstéllas.

Projektansvariga: Pontus Braunerhjelm, Gunnar Eliasson, samt Thomas
Lindh och Jan Sodersten, Uppsala universitet.

Doktorander: Pontus Braunerhjelm och Marcus Asplund, Uppsala

universitet.

V.2 Agarkapitalets och dgarkompetensens betydelse for industriell utveck-
ling

Detta projekt har pdgatt fyra &r och har till stérre delen redan avrapporterats.

For ndrvarande &terstér tre pdgdende delprojekt:

1. Publicering av boken The Markets for Innovation, Ownership and Control
frdn IUIs internationella konferens 1988. De flesta vetenskapliga
uppsatserna har redan publicerats i Journal of Economic Behavior and
Organization i decembernumret 1989 och julinumret 1990. En komplett
konferensvolym, Day—Eliasson—Wihlborg (red.), The Markets for
Innovation, Ownership and Control, publiceras vdren 1993 i samarbete
med North-Holland.

Nordens kapitalmarknader, sirskilt aktiemarknaderna.
Sammanstéllning och redigering av ett antal artiklar som en populért
héllen lirobok under rubriken Finansiella marknader och ekonomisk

utveckling.

! Uppsatser frin denna konferens finns omnimnda p4 sidan 130. De ar 4ven publicerade som
TUI Working Paper No. 358 och No. 361 till No. 368.
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Projektansvariga: Gunnar Eliasson, IUI, och Clas Wihlborg, Géteborgs
universitet och Wharton School of Economics.

Medarbetare: Karl-Markus Modén och Lars Oxelheim, IUI, Richard H.

Day, University of Southern California, samt Clas Wihlborg, Goteborgs

universitet och Wharton School of Economics.

V.3 Fioretagsamhetens ekonomiska teori och politiska villkor —fallet Sverige

Ekonomisk teori har aldrig lyckats ge entreprendren och dgaren en aktiv roll
i det ekonomiska skeendet. I detta projekt gors en dversikt over den teoretiska
och empiriska litteraturen. Egna empiriska studier kommer senare att inga.

Ansvarig: Per-Martin Meyerson.

V.4 De institutionella forutsittningarna for ekonomisk tillviixt i Osteuropa

En snabb &terindustrialisering av Osteuropa &r ett gemensamt mal for de
tidigare planekonomierna och industrilinderna. Man har férstatt att en sddan
aterindustrialisering tar tid och férutsitter ett minimum av institutioner,
sirskilt de lagar och regler som garanterar 4ganderitten.! Aganderittsfrigan
ar sérskilt kritisk nér det géller finansmarknadernas funktion.

En kontrovers ror frdgan om privatiseringen skall vara avslutad innan de
tidigare planekonomiernas nedkorda produktionssystem skall Oppnas for
utlindsk konkurrens. Det &r allmént accepterat att en dterindustrialisering
som dr tillrdckligt snabb for att forhindra lokal politisk instabilitet kraver stora
investeringar av utlidndsk industri. Det minimala institutionella ramverk som
behovs for att klara detta studeras for narvarande av IUI i samarbete med
ICC.

Ansvariga: Gunnar Eliasson, IUI, Clas Wihlborg, Goteborgs universitet
och Wharton School of Economics, samt Tad Rybczynski, City University,
London.

! Se Eliasson, G., 1992, A Note: On Privatization, Contract Technology and Economic Growth,
i R.H. Day, G. Eliasson och C. Wihlborg (red.), 1993, The Markets for Innovation, Ownership
and Control, IUI och North-Holland, Stockholm och Amsterdam.
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VI Arbetsmarknad, kompetens och arbetsersattning

Programmet ”Arbetsmarknad, kompetens och arbetserséttning” har tradi-
tionellt dgnats 16nebildning och sysselséttningsfrégor. De nya problem som
vuxit i betydelse och som kommer att betonas i programmet 4r dels arbets-
marknaden som en allokeringsmekanism f6r kompetens, dels féretagets utnytt-
jande och utvecklande av sina anstilldas kompetens. Ansatsen att studera
foretagets och de anstélldas problem i ett sammanhang &r ny och ligger i linje
med modern litteratur pd omrédet. Den utveckling av arbetslivet som vi

forutser kriaver denna modernare teoretiska ansats.

V1.2 Léneutvecklingen pa foretagsnivé

Inom detta projekt har orsakerna till utvecklingen av arbetarloner inom
enskilda industriforetag studerats. En sammanfattning av tidigare resultat frin
projektet Aterstar.

Projektansvarig: Nils Henrik Schager, SAV.

VL.3 Arbetskontraktets utformning, incitamentsstruktur och produktivitet

Arbetsmarknadsforskningen har linge till stora delar varit inriktad pd de
anstilldas sociala problem, medan foretagens mél och villkor samt produk-
tivitetseffekter pd arbetsplatserna av olika anstéllningsformer tappats bort.
Den under bendmningen “industrial organization” orienterade forskningen i
USA héller snabbt pd att dndra denna bild. Den teknologiska férandringen,
utvecklingen mot kompetensintensiv produktion i liten skala samt egenfore-
tagandets 6kning gor denna forskning sérskilt viktig, inte minst mot bakgrund
av den radikala omstrukturering svensk industri kommer att genomga under
de nidrmaste &ren.

Detta projekt skall ses mot bakgrund av institutets beslut att avveckla
den traditionella arbetsmarknadsforskningen med social inriktning samt att
bygga upp kompetens pd de nya omrddena, sirskilt kontraktsteknologin pé

arbetsmarknaden. Den inriktning som passar oss bést dr att fortsétta analysen
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av fragor som berdr kompetensens betydelse pd arbetsplatserna (se projekt I1.3),
hur utbildning som bidrar till denna kompetens skall utformas (skolan) samt
arbetskontraktens utformning. Arbetskontraktens utformning ligger mycket nira
frgan om arbetsmarknadens effektivitet. Det dr organisatoriskt mest effektivt
att borja analysen utifrdn kontraktens betydelse nér det giller att stimulera
individen att se om sin egen kompetensutveckling. En uppgift r att studera
alternativ till den svenska arbetsmarknadspolitiken, vilken av forskningens
samlade resultat att doma givit mycket smé eller till och med negativa resultat
p& marginalen.

Det blir darefter naturligt att koppla denna analys till frigan om
socialférsdkringssystemets optimala organisation. Nésta steg blir att angripa
hela problemet om hur arbetsmarknaden skall organiseras optimalt utifrén just
kontraktsperspektivet, Dirmed kommer en del av detta projekt att handla om
arbetsmarknadens avreglering. Projektets utformning bygger pé erfarenheter
frin den litteratur- och forskningséversikt, som ingdr i Arbetet — dess betydelse,
dess innehdll, dess kvalitet och dess ersittning av Gunnar Eliasson; publicerad
viren 1992. Ett samarbete med OECD om utbildningens och arbetsmark-
nadens betydelse for ekonomisk tillvéxt har etablerats.

Projektansvarig: Eugenia Kazamaki Ottersten.



Del IV
Ovrigt
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1 Konferenser

Capital; its value, its rate of return and its productivity

Med anledning av IUIs ordférande Curt Nicolins 70-&rsdag anordnade IUI en
konferens om Kapitalet — dess viirde, dess avkastning och dess produktivitet den
5—6 mars 1991. Konferensen borjade med ett vetenskapligt seminarium och
fortsatte med en empirisk-praktisk del, till vilken representanter frin nirings-
livet var inbjudna. Konferensen avslutades med en ppen diskussion mellan
forskare och néringslivsrepresentanter. Michael Intriligator, UCLA, fungerade

som ordférande under hela konferensen. De uppsatser som presenterades var:

The Value of Capital — theory and measurement

Gunnar Eliasson, IUI, och Pontus Braunerhjelm, IUI: The Nature and Value
of Capital

Karl-Markus Modén, IUL: Taxes and Growth by Acquisitions

Charles Hulten, University of Maryland och National Bureau of Economic
Research: The Measurement of Capital

Kenneth Burdett, University of Essex: Declining an Advantage

Pavel Pelikan, IUI: Efficient Institutions for Ownership and Allocation of Capital

The Economic Life of Capital

Ernst Berndt, MIT, och Bengt Hansson, Uppsala universitet: Measuring the
Contribution of Infrastructure Capital in Sweden

Markus Asplund, Uppsala universitet: The Depreciation of Machinery
Thomas Lindh, IUI och Uppsala universitet: Productivity Deceleration when

Technical Change Accelerates
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The Productivity of Capital and of Other Factors

Michael Boskin, Stanford University och Lawrence Lau, Stanford University:
Capital and Productivity: a New View

Bo Carlsson, Case Western Reserve University, och Erol Taymaz, IUI: The
Role of Technological Progress and Economic Competence in Economic Growth:
A Micro-to-Macro Analysis

Clas Wihlborg, Goteborgs universitet: Are Financial Markets Forcing Myopic

Investment Decisions?

The Rate of Return on Capital
Vesa Kanniainen, ETLLA och Helsingfors universitet och Jan Sodersten,
Uppsala universitet: Corporate Taxation Reconsidered: Monitoring Costs,

Accelerated Depreciation and Expectations

Workshops

1)  Under hosten 1991, nédr IUIs stora mikro-till-makromodell MOSES var
fullt 6verford p& PC, anordnades tvd workshops i mikro-makrosimulering. Den
férsta genomfdrdes i Sverige och den andra vid universitetet i Trier.
Deltagarna kom — forutom frdn Sverige — frdn Sovjet, Spanien, Frankrike,
Finland och Tyskland. '

2) OECDs expertgrupp for utbildning férlade en workshop, New Approaches
to Economics and Education, till IUI i september 1992. Vid denna workshop
deltog flera OECD-forskare, IUI-forskare, representanter for Skolverket samt

amerikanska och franska forskare.

3)  Under 1992 har vid IUI héllits en 6ppen seminarieserie om evolutiondr

spelteori under ledning av professor Jérgen Weibull.
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2 Utlandska gastforskare

Nar tekn. dr Marcus Wallenberg 1975 avgick som ordférande f6ér IUIs styrelse
erholl institutet en donation frdn Marianne och Marcus Wallenbergs stiftelse.
Syftet var att under tio ar mojliggéra for institutet att bjuda in utlédndska
gistforskare. Denna donation har fornyats 1985 och 1990 foér ytterligare
femdrsperioder.

Under institutets gistforskarprogram har 1991-1992 féljande personer

besokt IUI under kortare eller liangre perioder.

1992

Kari Alho, ETLA — The Research Institute of the Finnish Economy,
Helsingfors, Finland

Michail Antonov, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland

Gérard Ballot, ERMES, Université de Paris II, Paris, Frankrike

Jarl Bengtsson, OECD, Paris, Frankrike

Ernst Berndt, Massachusetts Institute of Technology, Cambridge, USA

John Bishop, Cornell University, Ithaca, USA, och Warwick University,
Coventry, Storbritannien

Kenneth Burdett, University of Essex, Colchester, Storbritannien

Bo Carlsson, Case Western Reserve University, Cleveland, USA

Gunther Dufey, University of Michigan, Ann Arbor, USA

Daniel Friedman, University of California, Santa Cruz, USA

Rolf Fire, Southern Illinois University of Carbondale, Carbondale, USA

Damien Gaumont, ERMES, Université de Paris I, Paris, Frankrike

Hans Genberg, Institut Universitaire de Hautes Etudes Internationales,
Geneve, Schweiz

Shawna Grosskopf, Southern Illinois University of Carbondale, Carbondale,
USA

Kim Huynh, ERMES, Université de Paris II, Paris, Frankrike

Janos Kornai, Harvard University, Cambridge, USA
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Ed Leamer, UCLA, Los Angeles, USA
John Martin, OECD, Paris, Frankrike
Marie-Pierre Merlateau, ERMES, Université de Paris I, Paris, Frankrike
Nikolai Petrakov, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland
Alexey Pomanski, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland
Klaus Ritzberger, Institute for Advanced Studies, Wien, Osterrike
Tad Rybczynski, City University, London, Storbritannien
Suzanne Scotchmer, Yale University, New Haven, USA och University of
California, Berkeley, USA
Erol Taymaz, Middle East Technical University, Ankara, Turkiet
Georgi Trofimov, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland
Mika Widgren, ETLA — The Research Institute of the Finnish Economy,
Helsingfors, Finland
Greg Wurzburg, OECD, Paris, Frankrike

1991

Pasi Ahde, ETLA — The Research Institute of the Finnish Economy,
Helsingfors, Finland

Michail Antonov, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland

Gérard Ballot, ERMES, Université de Paris II, Paris, Frankrike

Ernst Berndt, Massachusetts Institute of Technology, Cambridge, USA

Igor Brosilovski, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland

Kenneth Burdett, University of Essex, Colchester, Storbritannien, och Cornell
University, Ithaca, USA

Bo Carlsson, Case Western Reserve University, Cleveland, USA

Sudipto Dasgupta, University of Southern Caiifornia, Los Angeles, USA

Richard H. Day, University of Southern California, Los Angeles, USA

Alain de Fontenay, Bell Core, USA

Damien Gaumont, ERMES, Université de Paris II, Paris, Frankrike

Stefan Gerlach, Brandeis University, Waltham, USA

Geoffrey M. Hodgson, Newcastle upon Tyne Polytechnic, Newcastle upon

Tyne, Storbritannien
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Charles R. Hulten, University of Maryland at College Park, College Park,
USA

Kim Huynh, ERMES, Université de Paris II, Paris, Frankrike

Michael D. Intriligator, University of California, Los Angeles, USA

Dale Jorgenson, Harvard University, Cambridge, USA

Vesa Kanniainen, ETLA, — The Research Institute of the Finnish Economy,
Helsingfors, Finland

Lawrence J. Lau, Stanford University, Stanford, USA

Jesper Lindgaard-Christensen, Aalborgs universitet, Aalborg, Danmark

Gudmundur Magnusson, Islands universitet, Reykjavik, Island

Ivan Major, Hungarian Academy of Sciences, Budapest, Ungern

Marie-Pierre Merlateau, ERMES, Université de Paris II, Paris, Frankrike

Merton Miller, University of Chicago, Chicago, USA

Martha Moya Laos, University Autonoma of Madrid, Madrid, Spanien

Nicolai Petrakov, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland

Ramara Ramaswamy, University of Cambridge, Cambridge, Storbritannien

T.Y. Shen, Orinda, USA

Georgi Trofimov, Institute of Market Problems, Moskva, Ryssland

Clas Wihlborg, Stern School of Business, New York, USA, och Goteborgs

universitet
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3 Ovrig verksamhet

Flera av institutets medarbetare har under 4ret publicerat artiklar i tidskrifter
och tidningar samt medverkat som foredragshdllare vid konferenser och
kurser. Framtriddandena har i de flesta fall haft anknytning till inom institutet
pigdende utredningar.

Institutets chef, Gunnar Eliasson, 4r adjungerad professor vid Uppsala
universitet, ledamot av Ingenjorsvetenskapsakademien (IVA), samt den
monetira kommittén i Internationella Handelskammaren i Paris (ICC). Han
valdes 1992 till President Elect av the International Joseph A. Schumpeter
Society och var ledamot av kommittén for bolagisering av arbetsmarknads-
utbildningen, den s.k. AMU-kommittén. Han var dessutom medlem av
UNICEFs expertgrupp for konjunkturanalys, medlem av redaktionsrddet f6r
The Journal of Economic Behavior and Organization (JEBO), medlem av
EARIEs exekutiva kommitté, City-universitetets examinationsrdd samt
medlem av styrelsen fér Svenska Kyrkans Fond. Han har under 4ret géstfore-
ldst bland annat vid Université Panthéon Paris 2, universiteten i Tallin och
Tartu, Case Western Reserve University, Cleveland, Ohio och OECD.

Lars Oxelheim &r professor i internationellt foretagande vid Lunds
universitet, medlem av redaktionsrddet for The Foundation for Research in
International Banking and Finance, UCLA, USA, samt medlem av handledar-
gruppen vid The Danish Summer Research Institute.

Per Lundborg har skrivit bilaga 18 till Ldngtidsutredningen 1992: Svensk
ekonomi och den fria arbetskraftsrorligheten.

Thomas Andersson ir associerad med Handelshdgskolan i Stockholm,
ddr han bland annat dr ansvarig fér Japankursen. Han var géstforskare vid
japanska riksbanken under viren 1991 och vid Sao Paulo-universitetet i

september 1991.
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4 Externa finansieringskillor

Arbetsmarknadsdepartementet

Tore Browaldhs Forskningsstiftelse
Byggforskningsrédet

Finansdepartementet
Forskningsrédsndmnden
Forsvarsforskningsutredningen
Industridepartementet
Humanistisk-Samhillsvetenskapliga Forskningsradet
Nordiska Ekonomiska Forskningsrddet
Ruben Rausings Fond

Riksbankens Jubileumsfond

STORA

STU (NUTEK)

Torsten och Ragnar Soderbergs Stiftelser
TELDOK

Televerket

Transportforskningsberedningen

Jan Wallanders Forskningsstiftelse

Marcus och Amalia Wallenbergs Minnesfond
Marcus Wallenbergs stiftelse for internationellt vetenskapligt samarbete
Marianne och Marcus Wallenbergs Stiftelse

Overstyrelsen for civil beredskap
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S Forteckning dver publikationer

For en fullsténdig forteckning, se dven tidigare verksamhetsberéttelser IUI 40
dr, 1939—1979, Firetagen i marknadsekonomin, Rintan, dgandet och fordel-
ningen, samt 50 drs forskning inom industriell ekonomi.

Publikationer kan bestéllas frdn IUI per brev, telefon eller fax.

Bocker

The Impact of Ownership Structure and Executive Team Composition on Firm
Performance — The Resolution of a Leadership Paradox. Eva M. Meyerson.
1992. 176 s.

Arbetet — dess betydelse, dess innehdll, dess kvalitet och dess ersittning. Gunnar
Eliasson. 1992. 216 s.

Development Blocks and Industrial Transformation — The Dahménian Approach

to Economic Development. (red. Bo Carlsson och Rolf G.H. Henriksson).
1991. 154 s.

Den reglerade marknadsekonomin — mot biittre ordning eller ett hot mot vil-
farden? Bertil Lindstrom. 1991. 136 s.

Produktivitet, vinster och ekonomisk viilfird — hur ser sambanden ut? Gunnar
Eliasson. 1991. 160 s.

IUI — 50 drs forskning inom industriell ekonomi. Arsbok och verksamhets-
beriittelse 1989—1990. 1991. 109 s.

The Art of Encouraging Invention: A New Approach to Government Innovation
Policy. Stefan Folster. 1991. 133 s,

Truth and Meaning in Economics — Selected Essays on Economic Theory and
Policy. Bengt-Christer Ysander. 1991. 193 s.

The Rate of Return and the Rate of Interest. Robert M. Solow. 1991. 36 s.
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Smétryck/Booklets

319.

318.

317.

316.

315.

314.

313.

312.

Arbetskvalitet och ersdttning. Gunnar Eliasson. Sdrtryck ur Det nya
arbetslivet. Lena Gonds, Birger Viklund (red.). Arbetslivscentrum.
1992. 17 s.

O valor da utilizagdo potencial das florestas. Thomas Andersson.
Sartryck ur Anais — 22 Congresso Nacional sobre Esséncias Nativas.
Sao Paulo. Revista do Instituto Florestal, Parte 4, Edi¢do Especial,
1992. 7 s.

Hog ranta i dag betalar sig i form av ldg rinta i morgon. Gunnar
Eliasson. Vixelkurser och internationella rintebindningar. Hans
Genberg. Hur kan vi bli av med ddliga banker? Clas Wihlborg.
Sértryck ur Cash-Links nr 1, februari 1992, och nr 3, september 1992.
15's.

Child Care Subsidies and Labor Supply in Sweden. Siv Gustafsson,
Frank Stafford. Séartryck ur The Journal of Human Resources, 27, 1,
1992. 27 s.

Business Competence, Organizational Learning, and Economic Growth:
Establishing the Smith-Schumpeter-Wicksell (SSW) Connection.
Gunnar Eliasson. Sirtryck ur Entrepreneurship, Technological
Innovation, and Economic Growth. Studies in thé Schumpeterian
Tradition. Frederic M. Scherer and Mark Perlman (Eds.). Ann
Arbor. The University Michigan Press. 1992. 29 s.

An Indirect Approach to Measuring Productivity in Private Services.
Erik Mellander. Sirtryck ur The Scandinavian Journal of Economics,
Vol. 94, Supplement, 1992. 16 s.

Financial Institutions in a European Market for Executive Competence.
Gunnar Eliasson. Sirtryck ur Financial Regulation and Monetary
Arrangements after 1992. C. Wihlborg, M. Fratianni and T.D.
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